
           A 

           AJUNTAMENT DE BURJASSOT 

 

1 

 

E
m

il
io

 C
as

te
la

r,
 1

 4
6

1
0

0
  

B
u

rj
as

so
t-

V
al

èn
ci

a 
T

el
. 

9
6

3
 1

6
0

 5
0

0
  

F
ax

 9
6

3
 9

0
0
 3

6
1

 C
.I

.F
. 

P
-4

6
0
8
0
0
0
-H

 R
eg

.E
n
ti

ta
ts

 L
o
ca

ls
  
0
1
4
6
0
7
8
7

 

RESULTADO RESOLUCIÓN ALEGACIONES Y DEFINITIVO PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
DOCENTE ESPECIALIDAD COCINA Y TEXTIL PFCB 2025-2026 

 
Dª. Carmen García Tarín, Jefa del Servicio de Formación de CEMEF, S.L.U., en su condición de 
Técnica en el proceso de selección para la provisión de 2 plazas de docentes: para impartir las 
áreas de Formación específica de los programas de “Operaciones básicas de cocina” y 
“Arreglos y adaptaciones de prendas de textil y piel”, para los Programas Formativos de 
Cualificación Básica para el curso 2025-2026, de las especialidades de “Operaciones básicas de 
cocina” nº de expediente EDPFCB/2025/22/46 y “Arreglos y adaptaciones en prendas de textil 
y piel” nº de expediente EDPFCB/2025/25/46, para la sustitución de las bajas por IT de las 
profesoras docentes seleccionados para la continuidad del Programa Formativo de 
Cualificación Básica para el curso 2025 – 2026.  
 
El pasado 4 de mayo se publicó el resultado provisional del proceso de selección, se procede a 
Resolver la alegación presentada al puesto de Profesor/a de la especialidad de “Operaciones 
básicas de cocina” y a indicar la situación final distinguiendo la fase de méritos y entrevista, 
procediendo a establecer la SUMA TOTAL de la baremación: 
 
Se presenta la siguiente alegación: 
 

DESESTIMADA: 
 

33*****0T ESCRIBANO GARCÍA, ANA 
Refiere que, en la baremación publicada, no se ha tenido en cuenta dentro de la titulación 
académica el curso de HOTR0408 Cocina y Pastelería y, en su situación personal y social, la 
condición de discapacidad.  
Revisada la documentación aportada, se desestima ya que, en su caso, es requisito para 
acceder al proceso de selección el C.P. HOTR0408 - Cocina y SSCE0110 – Habilitación para la 
docencia en grado A, B, C del Sistema de Formación Profesional, por tanto, es requisito y no 
mérito a valorar. Se otorga la puntuación de 1,85 al valorarse como Cursos homologados e 
impartidos por entidades públicas, relacionadas con el puesto a cubrir (puntuación máxima de 
10 puntos): formación complementaria de la rama de hostelería y formación metodológica, 
con las horas y contenidos descritos, tal y como se indican en las bases y el Anexo III de 
baremo. 
No se valorarán aquellos méritos que no estén debidamente acreditados en el momento de 
presentación de solicitudes o formen parte de los requisitos de acceso al puesto al que se 
aspira. 
 
Revisada la alegación presentada, se procede a validar la puntuación obtenida, quedando el 
proceso de selección tal y como se detalla a continuación.  
 

Burjassot a, 7 de mayo de 2026 
 
 

Carmen García Tarín 
Jefa Servicio de Formación de CEMEF SLU 
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ANEXO 1: RESULTADO DE EVALUACIÓN Y VALORACIÓN 

 

 

1. Oferta  697644/0– FORMADOR/A DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO: PROFESOR/A “OPERACIONES BÁSICAS DE COCINA”  

DNI 
CERTIF. 
MINUSVALÍ
A 

HIJOS/AS 
DESEMPLE
O 

TITULACIÓN 
SUPERIOR A 
LA 
REQUERIDA 

CURSOS 
RELACIONADOS 

EXPERIENCI
A PUESTO 
SIMILAR 

EXPERIENCI
A AYTO O 
CEMEF 

ENTREVISTA TOTAL 

 
RESULTADO 

50*****4R 0 0 0 10 10 0,98 0 7 5 10 42,98 
SELECCIONADO
/A 

Z1*****4Q 0 2 0 0 1,9 0 0 10 5 10 28,90 RESERVA 

48*****1V 0 0 0 10 0,76 0 0 5 3 9 27,76 RESERVA 

73*****1D 0 0 3,75 0 4,42 3,08 0 10 1 3 25,25 RESERVA 

33*****0T 0 0 0 0 1,85 0 0 7 2 5 15,85 RESERVA 

X4*****2Y 0 0 0 0 1,35 1,5 0 No acude a entrevista 

48*****9B        No presenta documentación 

29*****3X        No presenta documentación 

48*****6X        No presenta documentación 

13*****6P        No presenta documentación 

49*****3K        No presenta documentación 

Z0*****4D        No presenta documentación 

24*****3H        Renuncia 

52*****9P        No presenta documentación 
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2. Oferta  697650/0– FORMADOR/A DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO PROFESOR/A “ARREGLOS Y ADAPTACIONES EN PRENDAS DE TEXTIL Y PIEL” 
  

DNI 
CERTIF. 
MINUSVALÍ
A 

HIJOS/AS 
DESEMPLE
O 

TITULACIÓN 
SUPERIOR A 
LA 
REQUERIDA 

CURSOS 
RELACIONADOS 

EXPERIENCI
A PUESTO 
SIMILAR 

EXPERIENCI
A AYTO O 
CEMEF 

ENTREVISTA TOTAL 

 
RESULTADO 

45*****2S 0 2 2,94 10 7,05 0,01 0 10 5 10 47,00 
SELECCIONADO/
A 

31*****2X 0 0 0 0 1,8 1,44 0 8 5 10 26,24 RESERVA 

73*****1D 0 0 3,75 0 4,42 3,08 0 10 1 3 25,25  

25*****8F 0 0 0 0 1,58 0 0 10 2 4 17,58 RESERVA 

07*****1F               No acredita requisitos mínimos 

53*****7E               No presenta documentación 

09*****0B               No presenta documentación 
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