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GOVERNACIO

ANUNCI /| ANUNCIO

COMISION DE VALORACION’PARA LA FORMAQION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL DE TECNICO O TECNICA INTEGRACION SOCIAL SERVICIOS SOCIALES

Relaciéon de acuerdos adoptados por la Comisién de Valoraciéon en la sesién num. 6 de
fecha 12 de enero de 2026:

Primero.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Angeles Pérez Martinez, el 5-
12-2025, num. 2025029251 al acuerdo adoptado por la Comisién de Valoracion en sesion
nam. 4 de fecha 27-11-2025.

La recurrente solicita la revisidon de su ejercicio y su identificacibn como aspirante.

La Comision de Valoraciéon procede a la identificacién del ejercicio realizado por la aspirante
nam. 1133 y a su revision.

Por la Comision de Valoracion se procede a su revision y se constata que existe un error de
transcripcién en el acta de la sesibn niam. 4 de fecha 27-11-2025. En consecuencia, la
Comision acuerda por unanimidad de sus miembros, estimar integramente la alegacion
presentada y, en consecuencia, proceder a la correccion de la puntuacion otorgada en la
fase de oposicién en el siguiente sentido:

Persona aspirante Preguntas tipo test Preguntas desarrollo Calificacion global

Pérez Martinez Angeles 2,00 3,53 5,53

Se le otorga un plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de su anuncio, a los efectos de aportar los méritos a valorar por la Comisién en la fase de
concurso.

Segundo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Cristina de los Angeles
Casanova Ribera, el 5-12-2025, nim. 2025029238 al acuerdo adoptado por la Comision de
Valoracion en sesion num. 4 de fecha 27-11-2025.

La recurrente solicita la revision de las preguntas 1, 3 y 5 de su ejercicio.
La Comisién de Valoracién procede a la revision del ejercicio y a la vista de los criterios de

correccion publicados, el ejercicio esta correctamente calificado:
- Pregunta 1: 0,50 puntos, s6lo menciona la unidad de igualdad y el “gabinete juridico”.
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- Pregunta 3 : 0,75 puntos, da una respuesta adecuada y suficiente y resuelve la
pregunta en al menos un 50%.
- Pregunta 5: 0 puntos, su respuesta es incorrecta.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacién presentada y mantener la puntuacion otorgada en el ejercicio de
la fase de oposicion.

Tercero.- Informar el recurso de alzada interpuesto por Salvador Calap Tarin el 20-12-2025,
nam. 2025030639, contra el acuerdo adoptado por la Comision de Valoracion en sesion
niam. 5 de fecha 10-12-2025 por el que se desestima parcialmente las alegaciones
presentadas, notificado el 14-12-2025.

Cuarto .- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Salvador Calap Tarin el 18-12-
2025, num. 2025030549 al acuerdo adoptado por la comisién de valoracién en sesion nam.
5 de fecha 10-12-2025 respecto a la calificacion de la fase de concurso.

El aspirante fue calificado en la fase de concurso con 0,00 puntos por presentaciéon
extemporanea de la documentacién necesaria para su valoracion el dia 10/12/2025 a las
00:07:04. El plazo para la aportacion de méritos finalizé el dia 9-12-2025 a las 23:59:59
horas.

Respecto al funcionamiento de la Sede Electrénica, la Comision de Valoracion ha solicitado
informe al Técnico informatico responsable de seguridad de este Ayuntamiento, que se
transcribe a continuacion:

<<Sobre el alegato TERCERO relativo al funcionamiento de la sede electrénica

I. Antecedentes

Con fecha 18 de diciembre de 2025, el interesado presentd escrito de alegaciones,
registrado electrénicamente con el nimero 2025030549, en el que, entre otras cuestiones,
formula el alegato TERCERO, en el que manifiesta una presunta ralentizacion anémala del
funcionamiento de la sede electrénica municipal que habria condicionado la presentacion de
la documentacion correspondiente al proceso de establecimiento de la bolsa de TIS.

Il. Actuaciones realizadas

A fin de verificar los hechos expuestos, por el técnico que suscribe se ha procedido a la
consulta y anélisis de los registros electrénicos y trazas del sistema de la sede
electrénica municipal, relativos a la presentacion efectuada por el interesado.

lll. Comprobaciones técnicas

Del examen de los registros del sistema se constata lo siguiente:

. El interesado inicié la subida de documentacion el dia 9 de diciembre de 2025 a
las 23:53:30 horas.

. La dltima incorporacion de ficheros se realizo el dia 10 de diciembre de 2025 a
las 00:05:53 horas.

. El interesado acciond el botén de registro a las 00:07:04 horas del dia 10 de
diciembre de 2025, momento en el que se genero correctamente el asiento registral.

De acuerdo con los datos anteriores, el tiempo total empleado por el interesado en el
proceso de incorporacion de documentacion y formalizacion del registro fue de trece

Document signat electronicament (RD 1671/2009). La autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjancant el CSV:
L01460787VCJI62MXQKDF en https://sede.burjassot.org

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: L01460787VCJI62MXQKDF en https://sede.burjassot.org



https://sede.burjassot.org/
https://sede.burjassot.org/

Ajuntament de
S Burjassot

minutos y treinta y cuatro segundos, computados desde la primera carga de archivos
hasta la efectiva realizacion del registro electrénico.

La fecha y hora de 10/12/2025 a las 00:07:04 constan en el Justificante de Registro
Electrénico, documento que acredita de forma fehaciente el momento de presentacion de la
solicitud a efectos administrativos.

Asimismo, de la revision de los sistemas de monitorizacion y registros técnicos no se
desprende la existencia de incidencias, interrupciones del servicio ni anomalias en el
funcionamiento de la sede electrénica durante el intervalo temporal indicado, constando
que el proceso se desarroll6 de manera continuada hasta su finalizacion.

IV. Conclusion

A la vista de las comprobaciones técnicas realizadas, se concluye que la presentacion de
la solicitud se efectu6 en la fecha y hora que figuran en el justificante de registro, sin
que conste técnicamente acreditada la existencia de una ralentizacién anémala del
funcionamiento de la sede electronica que permita alterar dicho momento de presentacion.

V. Emision del informe

El presente informe se emite por el Técnico Informatico — Responsable de Seguridad del
Ayuntamiento, en el ejercicio de sus funciones en materia de sistemas de informacion,
administracion electrénica y seguridad de la informacion, y a los solos efectos técnicos, sin
perjuicio de las valoraciones juridicas o administrativas que correspondan.

Es cuanto se tiene que informar en fecha de la firma electronica>>.

Respecto a su solicitud de inclusion en la fase de concurso de <<todos los méritos relativos
a mi persona cuyos documentos ya se encontraran en poder de la Administracion en el
momento en que fueron solicitados por el Ayuntamiento para el proceso de seleccion de la
bolsa de empleo TIS.

De no procederse a dicha inclusién, se estaria vulnerando el principio de eficacia
administrativa y causando una lesién de derechos que podria ser motivo de nulidad de pleno
derecho (Art. 47 Ley 39/2015) o anulabilidad (Art. 48 Ley 39/2015) del acto administrativo
correspondiente>>.

En cuanto a la alegacion relativa al derecho a no aportar documentos que ya obren en poder
de la Administracién, el art. 28.2 LPACAP exonera de la aportacion de “documentos que ya
se encuentren en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier
otra Administraciéon. La administracion actuante podra consultar o recabar dichos
documentos salvo que el interesado se opusiera a ello (...)". Funciona como un derecho del
interesado a que no se le requiera mas documentacién que la estrictamente necesaria, y
todo ello formando parte del principio de simplificacion administrativa que se va abriendo
paso en la Administracién espafiola; y por ello se van implantando medidas orientadas a
agilizar su funcionamiento, evitando tramites innecesarios y peticiones abusivas de
documentos. Sin embargo, las bases de la convocatoria, que son la ley del proceso
selectivo, obligan a presentar la documentacion de los méritos a valorar por la Comision en
la fase de concurso en el plazo de diez dias naturales, debiendo el tribunal calificador
atenerse, Unica y exclusivamente, a la documentacion aportada por los aspirantes con
arreglo a dicho tramite.
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Tal y como se reflejé en el anuncio publicado en el tablon de edictos electrénico y portal de
transparencia de este Ayuntamiento el 28-11-2025:

<<De conformidad con lo dispuesto en la base octava de las bases del presente proceso
selectivo, las personas aspirantes, que han superado el ejercicio con 5 o mas puntos,
dispondran de un plazo de diez dias naturales al objeto de aportar los méritos a valorar por
la Comision en la fase de concurso>>.

El hecho que determinados documentos acreditativos de méritos del alegante obren en
poder de esta Administracion, no equivale al cumplimiento de dicho tramite, dado que no se
aportdé en su momento la relacién de méritos, exigible a todos los interesados en el proceso
selectivo, y que si realiza transcurrido dicho plazo. Admitir la valoracion de los méritos fuera
de plazo, supondria una aplicacion contraria de la base 8, y por ello no debe ser admitida.

La no valoracion de los méritos en este supuesto no responderia a un principio formalista,
sino a la exigencia de cumplir en plazo con el tramite obligado de la fase de concurso, que
garantiza la igualdad y concurrencia entre todos los aspirantes.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Quinto.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Mar Albero Gisbert, el 12-12-
2025, nam. 2025030012 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la valoracion
del apartado “Idiomas comunitarios”.

La Comision de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro num. 2025029311 y en el mismo consta la solicitud de expedicién del
certificado superacion de la prueba de ensefianza de idiomas:

- A2 Inglés

- A2 Francés

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar integramente la alegacion presentada por la recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) . 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méaximo 2 Méaximo 2 Méaximo 20
Méaximo 4 puntos Méaximo 10 puntos | puntos puntos Méximo 2 puntos | puntos
| ALBERO | GISBERT | MAR ***0649** 3,30 6,80 2,00 1,00 1,00 14,10

Sexto.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Carolina Albert Mejias, el 15-12-
2025, nam. 2025030106 en el que solicita que, “teniendo en cuenta que en las bases no
viene especificado el periodo hasta la que es valida la obtencién de certificados” se revise su
baremacion.

Es doctrina del Tribunal Supremo en Sentencia de 15 de noviembre de 2019 - ROJ: STS
3706/2019 que cuando las bases de la convocatoria guarden silencio sobre la determinacion
de la fecha tope a tener en cuenta para valorar los méritos de los aspirantes en pruebas de
procesos selectivos convocados por el sistema de concurso oposicion los tribunales de
seleccién no pueden fijarla en un momento posterior a la fase de oposicién, sino que deben
establecer como fecha tope la establecida en la convocatoria para la presentacion de las
instancias.
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En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Séptimo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Marina Alted Marti, el 14-12-
2025, num. 2025030033 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la valoracion
del apartado “Experiencia profesional”.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases del proceso selectivo, tnicamente se ha valorado
la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto de técnico integracion
social, no pudiendo valorarse la experiencia en los puestos de técnica dinamizacion juvenil,
docente de taller de empleo y educadora.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Octavo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Tamara Belmonte Galvez, el
20-12-2025, nam. 2025030642 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la
valoracion del apartado “Experiencia profesional” y “Cursos de formacion”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028867 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:

Experiencia profesional:

- CMSS SALVADOR ALLENDE: se valora con 0 puntos, es actividad formativa
realizada por el alumnado en formacion profesional dual de caracter curricular para la
obtencion de su titulacion, no es experiencia profesional.

- Centro Terapéutico Valenciano SL, del 10/07/2018 al 31/10/2022, 4 afios y 3 meses:
51 meses completos x 0,05 puntos, se valora con 2,55 puntos.

- Gestién y Servicios de Paterna SLU, del 10/10/2022 al 30/10/2024, 24 meses
completos x 0,05 puntos, se valora con 1,20 puntos.

- Mancomunidad Camp de Turia, del 1/07/2025 al 10/10/2025 (fecha limite valoracién
méritos): 3 meses x 0,40 puntos, se valora con 1,20 puntos.

Cursos de formacion:
La formacién ha sido valorada con la puntuacion que figura en el formulario de
autobaremacion, a excepcion de:

- Los servicios de atencién primaria: atencion y seguimiento a personas con
enfermedad mental grave, SASEM, 30 horas, impartido por la FVMP, se valora con 0
puntos ya que no aporta certificado de su realizacion.

- Promocién de derechos, buen trato y participacion en la escuela, 50 horas, impartido
por el Centro de formacion universitario y profesional Carpe Diem, se valora con 0,25
puntos.

La Comision de Valoracion detecta error en la puntuacién del curso Promocién de derechos,
buen trato y participacién en la escuela, 50 horas, impartido por el Centro de formacion
universitario y profesional Carpe Diem, debiendo ser de 0,50 puntos en lugar de 0,25
puntos.
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En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por la recurrente modificando la puntuacion
otorgada en el apartado cursos de formacion de la fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méximo 2 Maximo 2 Méximo 20
Méaximo 4 puntos Méximo 10 puntos | puntos puntos Méximo 2 puntos | puntos
| BELMONTE | GALVEZ | TAMARA ***9055** 3,25 4,95 0,00 0,00 0,00 8,20

Noveno.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Pere Pau Blas Martinez, el 16-
12-2025, num. 2025030295 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la
valoracién del apartado “ldiomas comunitarios”.

La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029247 y en el mismo consta la solicitud de expedicién del
certificado superacion de la prueba de ensefianza de idiomas:

- B2lInglés

- Bl Aleméan

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar integramente la alegacion presentada por el recurrente modificando la puntuacién
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO | | 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méaximo 2 Méximo 2 Méximo 20
Maximo 4 puntos Maximo 10 puntos | puntos puntos Maximo 2 puntos puntos
| | |PERE
BLAS MARTINEZ PAU =[Sl 4,00 10,00 2,00 0,00 2,00 18,00

Décimo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Caterina Marti Gil, el 15-12-
2025, nam. 2025030101 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la valoracion
del apartado “experiencia profesional”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028807 y en el mismo no consta informe de la vida
laboral, tal y como exige la base novena de las bases que rigen el presente proceso
selectivo para la justificacion de la experiencia profesional en el ambito privado.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Decimoprimero .- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Laura Lépez Gémez,
el 16-12-2025, num. 2025030233 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la
valoracién del apartado “Experiencia profesional” y “Cursos de formacién”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nium. 2025029097 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:

Experiencia profesional:
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- Fundacion TEA de la Comunitat Valenciana, del 1/07/2025 al 10/10/2025(fecha limite
valoracién méritos): 3 meses completos x 0,05 puntos, se valora con 0,15 puntos. En
la propuesta de baremacién se valoré con 0 puntos.

- Blau Inclusié SL, las funciones del puesto ocupado no se corresponden con las de
una técnica superior de integracion social, se valora con 0 puntos.

Cursos de formacion:

Propuesta  baremacion Baremacién realizada

Curso Nuam. horas realizada por la o
- por la Comision

aspirante
Atencién sociosanitaria a personas
dep_end|entes en m_sﬂtucnone_g 490 1,25 1,25
sociales. Labora servei valencia
d’ocuapcié i formacio.
Intervencién  socioeducativa en
autismo. Universidad Antonio de 125 1,25 1,25
Nebrija
Pedagogla Te_rapeunca ' y 125 1.25 1,25
necesidades educativas especiales
1) Cursos de formacion 3,75

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por el recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) . 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Maximo 2 Maximo 2 Maximo 20
Méaximo 4 puntos Méximo 10 puntos | puntos puntos Méximo 2 puntos | puntos
| LOPEZ | GOMEZ | LAURA **+8395** 3,75 0,15 0,00 0,00 0,00 3,90

Decimosegundo .- Resolver el escrito de alegaciones presentado por Maria José Cuenca
Hervas, el 16-12-2025, num. 2025030185 en el que solicita se tengan en cuenta los méritos
aportados.

El plazo para la aportacion de méritos finalizé el dia 9-12-2025 a las 23:59:59 horas, siendo
extemporaneas la relacion de méritos aportadas el 16-12-2025, num. 2025030185 vy
2025030656.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Decimotercero.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Iris Navarro Taberner, el
15-12-2025, num. 2025030177 en el que solicita se revise la puntuacién otorgada a la
valoracion del apartado “Experiencia profesional”.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases del proceso selectivo, Gnicamente se ha valorado
la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto de técnico integracion
social, no pudiendo valorarse la experiencia en los puestos de auxiliar ocupacional y técnico
en educacion infantil.
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En consecuencia, la Comisién acuerda, por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Decimocuarto.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Ainhoa Sofia Monllor
Fernandez, el 18-12-2025, nim. 2025030447 en el que solicita se revise la puntuacion
otorgada a la fase de concurso, sin expresar una alegacion concreta.

La Comision de Valoracion procede a la revision de la puntuacién otorgada en la fase de
concurso y es correcta de acuerdo con las bases del proceso selectivo, por lo que la
Comisién acuerda, por unanimidad de sus miembros, desestimar integramente la alegacion
presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de concurso.

Decimoquinto.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Laura Romero Peiro, el 14-
12-2025, num. 2025030028 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la
valoracién del apartado “Experiencia profesional”.

La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro num. 2025028659 y en el mismo no consta informe de la vida
laboral, tal y como exige la base novena de las bases que rigen el presente proceso
selectivo para la justificacion de la experiencia profesional en el @mbito privado.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegaciéon presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
Concurso.

Decimosexto.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Yesica Pérez Expdésito, el
12-12-2025, nim. 2025030013 en el que solicita se revise la puntuacién otorgada a la
valoracién del apartado “Experiencia profesional”.

La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029040 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:

Experiencia profesional:

Ayuntamiento de Torrent, del 1/12/2021 al 30/11/2022 y del 5/5/2025 al 10/10/2025 (fecha
limite valoracion méritos): 17 meses completos x 0,40 puntos, se valora con 6,80 puntos. En
la propuesta de baremacion se valor6 con 6,40 puntos.

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por el recurrente modificando la puntuacién
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER
APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

| NOMBRE | DNI

1) CURSOS DE
FORMACION

2) EXPERIENCIA
PROFESIONAL

3) CONOC.

VALENCIANO

4) .
TITULACION

5) IDIOMAS
COMUNITARIOS

TOTAL

Maximo 4 puntos

Maximo 10 puntos

Maximo 2
puntos

Méximo 2
puntos

Maximo 2 puntos

Méaximo 20

puntos

|PEREZ

| EXPOSITO | YESICA

*4x] §1 0%

4,00

6,80

1,00

0,00

0,00

11,80

Decimoséptimo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Moises Rozalen Egea, el
22-12-2025, nam. 2025030710 en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la
valoracion del apartado “Idiomas comunitarios”.
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La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028319 y en el mismo consta certificado superacion de la
prueba de ensefianza de idiomas:

- BllInglés

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar integramente la alegacion presentada por el recurrente modificando la puntuacién
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) . 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Maximo 2 Méximo 2 Méximo 20
Maximo 4 puntos Maximo 10 puntos | puntos puntos Maximo 2 puntos puntos
| ROZALEN | EGEA | MOISES ***8292** 3,50 8,80 1,00 0,00 1,00 14,30

Decimoctavo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Marta Rosalen Bayon, el 16-
12-2025, nam. 2025030222, en el que solicita se revise la puntuaciéon otorgada a la
valoracion del apartado “Experiencia profesional”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028680 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:
* Ayuntamiento d’Alfara del Patriarca, promotora de igualdad, O puntos
* Coordinadora de personas con discapacidad fisica de la Comunidad Valenciana,
trabajadora social, O puntos.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases del proceso selectivo, Gnicamente se ha valorado
la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto de técnico integracion
social, no pudiendo valorarse la experiencia en los puestos de promotora de igualdad y
trabajadora social.

En consecuencia, la Comisién acuerda, por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Decimonoveno.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Maria Rubio Redon, el 15-
12-2025, nam. 2025030071 en el que solicita se incorporar documentacion a su instancia
2025029223 (5-12-2025) al objeto de su baremacion.

El plazo para presentar documentacioén a los efectos de su baremacion finaliz6 el 9-12-2025.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimo.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Anais Martinez Garcia, el 15-12-
2025, nam. 2025030159, en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la valoracion
del apartado “Experiencia profesional”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029085 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:
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e Centro terapéutico Ciudad Jardin SL, del 3/12/2022 al 11/05/2025: 29 meses
completos x 0,05 puntos, 1,45 puntos.

* Ayuntamiento de Torrent, del 1/12/2021 al 30/11/22: 12 meses completos x 0,40
puntos, 4,80 puntos; del 12/05/2025 al 10/10/2025 (fecha limite baremacion méritos):
4 meses completos x 0,40 puntos, 1,60 puntos, total 6,40 puntos.

Total, experiencia profesional: 7,85 puntos, en la baremacién provisional se otorgaron

7,20 puntos.

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar integramente la alegacion presentada por el recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER
APELLIDO

1) CURSOS DE
FORMACION

2) EXPERIENCIA
PROFESIONAL

3) CONOC. a)
VALENCIANO | TITULACION

5) IDIOMAS

SEGUNDO
APELLIDO NOMBRE | DNI COMUNITARIOS | TOTAL

Méaximo 20
puntos

Méximo 2 Méximo 2

Méaximo 4 puntos Méximo 10 puntos | puntos puntos Méximo 2 puntos

| MARTINEZ | GARCIA

| ANAIS HHTT68** 0,10 7,85 1,50 0,00 0,50 9,95

Vigésimoprimero.- Resolver el escrito de alegaciones presentado Erika Ortega
Fernandez, el 15-12-2025, nam. 2025030075, en el que solicita se revise la puntuacion
otorgada a la valoracién de los apartados “Experiencia profesional” y “Conocimiento
valenciano”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028353 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:
* Experiencia profesional.
Povinet S.Coop. Valenciana, del 2/10/2023 al 2/01/2024, 3 meses completos x 0,05
puntos: 0,15 puntos
Povinet S.Coop. Valenciana, del 9/01/2024 al 10/10/2025 (fecha limite baremacion
méritos), 21 meses completos x 0,05 puntos: 1,05 puntos
Total, experiencia profesional 1,20 puntos, en la baremacién profesional se otorgaron
0,00 puntos.
* Conocimiento valenciano.
Solicitud presentada ante GVA de homologaciéon conocimientos de valenciano por
estudios reglados, 0 puntos, no aporta titulo establecido u homologado por la JQCV o
su equivalente, tal y como exige la base novena de las bases que rigen el presente
proceso selectivo.

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por la recurrente respecto al apartado
experiencia profesional y desestimar respecto al apartado conocimiento valenciano
modificando la puntuacion otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER
APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

| NOMBRE | DNI

1) CURSOS DE
FORMACION

2) EXPERIENCIA
PROFESIONAL

3) CONOC.
VALENCIANO

4) .
TITULACION

5) IDIOMAS
COMUNITARIOS

TOTAL

Méaximo 4 puntos

Maximo 10 puntos

Méximo 2
puntos

Maximo 2
puntos

Maximo 2 puntos

Méximo 20

puntos

| ORTEGA | FERNANDEZ | ERIKA

*xx ] DGH*

0,25

1,20

0,00

0,00

0,00

1,45

Vigésimosegundo. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Mar Nuiez de Cela
Pérez, el 15-12-2025, nim. 2025030063, en el que solicita se revise la puntuacién otorgada
a la valoracién del apartado “Experiencia profesional”.
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La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029186 y en el mismo consta y ha sido valorado como
sigue:

Experiencia profesional:

- Ayuntamiento de Burjassot, del 14/11/2022 al 26/12/2022, 1 mes completo x 0,40
puntos: 0,40 puntos.

- Ayuntamiento de Valencia, del 27/12/2022 hasta el 15/11/2024 fecha emision del
certificado, no constando entre la documentaciéon ningin otro certificado que
justifique que su nombramiento interino se mantenga hasta el 10/10/2025, son 23
meses completos x 0,40 puntos: 9,20 puntos.

Total, experiencia profesional 9,60 puntos.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimotercero. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Noelia Navarro Lépez,
el 15-12-2025, nim. 2025030067, en el que solicita se revise la puntuacién otorgada a la
valoracién del apartado “Experiencia profesional” en el Ayuntamiento de Valencia.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029382 y en el mismo no consta aportado certificado de
servicio por el 6rgano competente del Ayuntamiento de Valencia especificando la categoria
profesional, porcentaje de jornada y funciones realizadas, tal y como exige la base novena
de las bases que rigen el presente proceso selectivo

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimocuarto. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Maria Nieves Morales
Justicia, el 13-12-2025, nam. 2025030022, en el que solicita se revise la puntuacion
otorgada a la valoracion del apartado “Conocimiento valenciano” y aporta certificado JQCV
B1.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028827 y en el mismo no consta aportado certificado
emitido por la JQCV de estar en posesion del nivel B1, tal y como exige la base novena de
las bases que rigen el presente proceso selectivo

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimoquinto. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Josefa Navalon Pradas,
el 15-12-2025, num. 2025030074, en el que solicita se revise la puntuacién otorgada a la
valoracion del apartado “Idiomas comunitarios” y aporta certificado de la Escuela oficial de
idiomas Valencia-Saidia de superacién de dos cursos:

- Inglés A2-2A2-120 horas.

- Francés A2-1A2-120 horas.
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La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025028301 y en el mismo no consta aportado certificado
expedido por escuela oficial de idiomas que acredite estar en posesion del certificado de
nivel de conformidad con el marco europeo de referencia para las lenguas, tal y como exige
la base novena de las bases que rigen el presente proceso selectivo

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimosexto. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Amparo Del Moral Lépez,
el 15-12-2025, nim. 2025030140, en el que solicita se baremen los méritos aportados el dia
2/12/2025 que no figuran en el anuncio publicado en relaciéon con la valoracién provisional
de la fase de concurso.

La Comision de Valoracién revisa el expediente y constata que la recurrente no supero la
fase de oposicion al no alcanzar los 5 puntos necesarios tal y como indica la base séptima y
octava de las bases que rigen el presente proceso selectivo.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada.

Vigésimoséptimo. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Dolores Cano Pallares,
el 15-12-2025, num. 2025030183, en el que solicita se incluyan los méritos en la fase de
CONCurso.

La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nam. 2025029346 y Unicamente consta certificado de servicios
previos emitido por el Ayuntamiento de Benidorm. No aporté documentacion justificativa de
los cursos de formacion incluidos en el formulario de autobaremacion.

El plazo para presentar documentacion a los efectos de su baremacién finaliz6 el 9-12-2025.

En consecuencia, la Comision acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegacion presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.

Vigésimoctavo. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Angela Belloch
Montafiana, el 14-12-2025, num. 2025030041, en el que solicita se valore el apartado
“Experiencia profesional” con una puntuacion de 11,90 puntos.

De conformidad con lo establecido en la base novena de las bases que rigen el presente
proceso selectivo, la valoracion maxima a obtener en el apartado experiencia profesional es
de 10 puntos.

En consecuencia, la Comisién acuerda por unanimidad de sus miembros, desestimar
integramente la alegaciéon presentada y mantener la puntuacion otorgada en la fase de
concurso.
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Vigésimonoveno. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Ligia Somesan, el 21-
12-2025, nam. 2025030651, en el que solicita se revise la puntuaciéon otorgada a la
valoracién del apartado “Cursos de formacion y perfeccionamiento”.

La Comisién de Valoracién revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029063 y en el mismo consta y han sido valorados todos
los cursos tal y como establecia la aspirante en su propuesta de baremacién, salvo el curso
de capacitacion para el desempefio de las funciones de nivel basico en prevencion de
riesgos laborales, de 96 horas, impartido por el INVASSAT, que por error no se baremé. A
dicho curso le corresponde 0,75 puntos.

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar integramente la alegacion presentada por la recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) B 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méximo 2 Méximo 2 Méaximo 20
Maximo 4 puntos Maximo 10 puntos | puntos puntos Maximo 2 puntos puntos
| SOMESAN | | LIGIA ***6403 4,00 10,00 0,50 1,00 2,00 17,50

Trigésimo. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Soukaina Daif Ati, el 15-12-
2025, nam. 2025030174, en el que solicita se revise la puntuacion otorgada a la valoracion
del apartado “Experiencia profesional”.

La Comision de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro nim. 2025029175 y en el mismo consta:
- Ayuntamiento de Vil.lareal, del 1/08/2018 al 31/07/2019, 12 meses completos x 0,40:
4,80 puntos.
- Cruz Roja Espafola, trabajadora social, O puntos.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases del proceso selectivo, Unicamente se ha valorado
la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto de técnico integracion
social, no pudiendo valorarse la experiencia en el puesto de trabajadora social.

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por la recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

PRIMER SEGUNDO 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méximo 2 Méximo 2 Méximo 20
Méximo 4 puntos Méaximo 10 puntos | puntos puntos Méximo 2 puntos puntos
| DAIF | ATI | SOUKAINA | ***1716** 4,00 4,80 1,50 1,00 0,00 11,30

Trigésimoprimero. - Resolver el escrito de alegaciones presentado Susana Diaz-Toledo
Ruiz_de la Hermosa, el 12-12-2025, num. 2025029996, en el que solicita se revise la
puntuacion otorgada a la valoracion de todos los apartados de la fase de concurso.

La Comisién de Valoracion revisa la documentacion aportada por la interesada a la fase de
concurso en el registro niim. 2025028321 y 2025029363 y en el mismo consta:

Cursos formacién y perfeccionamiento: Salud mental infancia y adolescencia,
duracion 20 horas impartido por FVMP, 0,10 puntos.

Experiencia profesional:
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Grupo 5 accién y gestion social, del 1/12/2022 al 28/02/2023 y del
24/07/2023 al 29/05/2024, 13 meses completos x 0,05: 0,65 puntos.
Ayuntamiento de Requena se valora con 0 puntos no aporta certificado
de servicios prestados emitido por el érgano competente especificando
la categoria profesional, porcentaje de jornada y funciones realizadas,
tal y como exige la base novena de las bases que rigen el presente
proceso selectivo.

GVA se valora con 0 puntos, de acuerdo con lo dispuesto en las bases
del proceso selectivo, Unicamente se ha valorado la experiencia
directamente relacionada con las funciones del puesto de técnico
integracion social, no pudiendo valorarse la experiencia en el puesto
maestro taller

Conocimiento Valenciano: certificado C1: 1,75 puntos.
Conocimiento idiomas comunitarios: certificado inglés B1: 1 punto

En consecuencia, la Comision de Valoracién acuerda, por unanimidad de sus miembros,
estimar parcialmente la alegacion presentada por la recurrente modificando la puntuacion
otorgada en fase de concurso en el siguiente sentido:

| PRIMER | SEGUNDO | | 1) CURSOS DE 2) EXPERIENCIA | 3) CONOC. 4) 5) IDIOMAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE | DNI FORMACION PROFESIONAL VALENCIANO | TITULACION COMUNITARIOS | TOTAL
Méximo 2 Méximo 2 Méximo 20
Maximo 4 puntos Méximo 10 puntos | puntos puntos Maximo 2 puntos puntos
| DIAZ- | RUIZ DE LA |
TOLEDO HERMOSA | SUSANA | **1176** 0,10 0,65 1,75 0,00 1,00 3,50

Lo que se publica a los efectos oportunos.

Burjassot, a la fecha de la firma electrénica
EL SECRETARIO DE LA COMISION,

Fi rmado por el Secretario
Ri card Enric Escriva Chorda
26/ 01/ 2026 8:29:02
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