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Referència/Referencia: 2025/14061G

Procediment/Procedimiento: Compatibilidad

Interessat/Interesado: CAROLINA NAVARRO PLATA 

Representat/Representante:  
GOVERNACIÓ

Ricard Enric Escrivà Chordà, Secretaria/o del Ayuntamiento de Burjassot -

CERTIFICO: Que el Ple en su sesión del día 16 de diciembre de 2025 adoptó el siguiente 
acuerdo:  

4. GOVERNACIÓ.
Expediente: 2025/14061G.

RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD PARA EJERCER ACTIVIDAD PRIVADA 
SOLICITADA POR DÑA. CAROLINA NAVARRO PLATA, PERSONAL FUNCIONARIA 
INTERINA.  
 

Vista la instància presentada per Sra. Carolina Navarro Plata amb NIF ***4489** núm. 
2025022796 de data 25 de novembre de 2025, sol·licitant s'autoritze pel Ple d'este 
Ajuntament la compatibilitat per a exercir en l'àmbit privat l'activitat de guia turística que no té 
relació amb les funcions que exercix en esta administració ni en els horaris en els quals les 
acarones haurien de ser exercides.

Vist que Dña Carolina Navarro Plata amb NIF ***4489** és funcionaria interina de este 
Ajuntament, ocupant el posat núm. 189 Tècnica Superior de Traducció i Dinamització 
Lingüística de Valencià de la plantilla de funcionaris i personal laboral fix d'este Ajuntament.

La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servici de les 
Administracions Pública, part d'un principi general de compatibilitat per a activitats privades. 
Per això, en el seu article 14 establix que “l'exercici d'activitats professionals, laborals, 
mercantils o industrials anara de les Administracions Públiques requerirà el previ 
reconeixement de la compatibilitat”.

El reconeixement de la compatibilitat d'activitats privades és un acte reglat, per la qual cosa 
haurà d'atorgar-se sempre que no concórreguen els supòsits de prohibició i que es 
complisquen les condicions que la *LIPSAP establix.

El règim d'incompatibilitat d'activitats públiques amb privades té per finalitat, principalment, la 
garantia del principi d'imparcialitat. Per això, l'article 11.1 de la LIPSAP prohibix al personal 
comprés en el seu àmbit d'aplicació «exercir, per si o mitjançant substitució, activitats 
privades, incloses les de caràcter professional, siguen per compte propi o sota la 
dependència o al servici d'entitats o particulars que es relacionen directament amb les que 
desenrotlle el departament, organisme o entitat on estiguera destinat».
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La relació directa de les activitats privades es predica respecte d'aquelles que desenrotlla el 
departament, organisme o entitat on estiguera destinat l'empleat públic i no respecte de les 
quals este desenrotlla. Este criteri ha sigut confirmat pel Tribunal Suprem, que té declarat 
que, a este efecte, basta que existisca incompatibilitat funcional quan l'activitat privada 
estiga relacionada directament amb les funcions que es desenrotllen en el departament, 
organisme o entitat on estiguera destinat l'empleat, sense necessitat que incompatibilitat 
haja d'exigir-se entre l'activitat privada i el concret lloc de treball que exercix el funcionari 
(Sentència del Tribunal Suprem de 24 de març de 1998).

A més d'esta prohibició, la LIPSAP, en el seu article 12.1, enumera una sèrie d'activitats 
privades l'exercici de les quals queda prohibit als empleats públics:

a. L'acompliment d'activitats privades, incloses les de caràcter professional, siga per 
compte propi o sota la dependència o al servici d'entitats o particulars, en els 
assumptes en què estiga intervenint, haja intervingut en els dos últims anys o haja 
d'intervindre per raó del lloc públic.

b. La pertinença a Consells d'Administració o òrgans rectors d'empreses o entitats 
privades, sempre que l'activitat de les mateixes estiga directament relacionada amb 
les quals gestione el departament, organisme o entitat en què preste els seus 
servicis el personal afectat.

c. L'acompliment, per si o per persona interposada, de càrrecs de tot orde en empreses 
o societats concessionàries, contractistes d'obres, servicis o subministraments, 
arrendatàries o administradores de monopolis, o amb participació o aval del sector 
públic, qualsevol que siga la configuració jurídica d'aquelles.

d. La participació superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societats a què 
es referix l'apartat anterior.

Per a reconéixer la compatibilitat sol·licitada cal tindre en compte també la limitació 
retributiva que establix l'article 16.4 de la LIPSAP, segons el qual no podrà reconéixer-se 
compatibilitat per a l'exercici d'activitats privades al personal que exercisca llocs de treball 
que comporten la percepció de complements específics, o concepte equiparable, la quantia 
del qual supere el 30 per 100 de la seua retribució bàsica, exclosos els conceptes que 
tinguen el seu origen en l'antiguitat. 

Vist l'informe emés pel Secretari en data 27 de novembre de 2025.
 

Por todo ello, se eleva a La Comissió Informativa de Governació, Transparència, Atenció 
Ciutadana i Seguretat la siguiente propuesta de ACUERDO: 
 

Primer: Aprovar el reconeixement de compatibilitat sol·licitada per Sra. Carolina Navarro 
Plata amb NIF ***4489** per a exercir en l'àmbit privat l'activitat de guia turística que no té 
relació amb les funcions que exercix en esta administració ni en els horaris en els quals les 
acarones haurien de ser exercides.

Segon: Notificar el present acord a la interessada. 
 

Sometido el asunto a votación, el Pleno, por unanimidad de sus miembros (12 PSOE, 3 PP, 
1 Vox, 2 Compromís y 3 no Adscritos), ACUERDA aprobar en sus propios términos la 
propuesta anteriormente transcrita, que ha sido dictaminada por la Comisión informativa de 
Gobernación, Transparencia, Atención Ciudadana y Seguridad de 9 de diciembre de 2025.
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Y para que conste, extiendo la presente a resultas de la aprobación del acta 
correspondiente, de conformidad con lo establecido en el art. 206 del ROFRJ de las 
Entidades Locales, aprobado por RD 2568/1986, con el visto bueno del Sr. Alcalde 
Presidente, en Burjassot  

Visto bueno
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