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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Burjassot

2025/06191 Anuncio del Ayuntamiento de Burjassot sobre la aprobación definitiva
de la relación de personas admitidas y excluidas para la convocatoria
de una plaza de personal laboral fijo de agente de igualdad. Código de
convocatoria: 2024/7980E.

ANUNCIO
Por resolución de Alcaldía núm. 2025002530 de fecha 22-05-2025 en el

proceso selectivo para la provisión en propiedad de una plaza de personal laboral
fijo, Agente de Igualdad, clasificación: técnico superior, incluida en la Oferta de
Empleo Público del Ayuntamiento de Burjassot correspondiente al ejercicio 2022 en
aplicación de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reducción de la temporalidad en el empleo público, se adoptan los siguientes
acuerdos:

Primero.- Aprobar las siguientes relaciones definitivas de personas
aspirantes admitidas y excluidas en el proceso selectivo para proveer en propiedad
una plaza de personal laboral fijo, Agente de Igualdad, clasificación: técnico superior,
mediante el sistema de concurso-oposición, proceso estabilización:

Relación definitiva personas aspirantes admitidas:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
ALBERO CAMUS OFELIA ***2036**
BERMUDEZ ILLANA ROSER ***6705**
CAMARASA PASTOR MARIA LUISA ***0541**
GRAMAJE SAEZ CRISTINA ANA ***0696**
LOPEZ REDONDO IRENE ***8166**
MONTAÑANA AVIÑO VICTOR MANUEL ***7819**
PEREZ MATEO ROSER ***9727**
SANCHO TORNERO SHEILA ***9906**
SANCHO TORRICO ANDREA ***1324**

Relación definitiva personas aspirantes excluidas:

PRIMER
APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSIÓN

URREA GARCIA AURORA ***6335** No aporta justificante ingreso tasa

Segundo.- Nombrar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador del
proceso selectivo:

Presidenta: Mónica Aragonés Quintana, Técnica Superior de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Burjassot.
Presidenta suplente: Raúl Rubio Ruedas, Técnico Administración General del
Ayuntamiento de Burjassot
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Secretario: Ricard Enric Escrivà Chordà, Secretario del Ayuntamiento de
Burjassot.
Secretario suplente: José Rafael Arrebola Sanz, Vicesecretario del
Ayuntamiento de Burjassot.

Vocal 1: María Felicidad López Cayuela, Coordinadora programas
Mancomunitat Horta Sud.
Vocal 1 suplente: María Pilar Royo Barrachina, Psicopedagoga del
Ayuntamiento de Burjassot.

Vocal 2: Raquel Barletta Bort, Agente de Igualdad Ayuntamiento de Paiporta.
Vocal 2 suplente: María José Badia Ballester, Psicopedagoga del
Ayuntamiento de Burjassot.

Vocal 3: Carmen Nacher Calatayud, Psicóloga Ayuntamiento de Aldaia.
Vocal 3 suplente: Elena Rodríguez López, Coordinadora territorial de
orientación de la UEO Valencia (GVA).

Personal de apoyo técnico:

- José Luis Ruiz Requena

Personal de apoyo administrativo:

- Ana Esteban Cosin
- Ángeles Devesa Nacher
- Ana Olivas Cintas

Tercero.- Fijar el día 27-06-2025, a las 10:00, en el Centro de Educación
Permanente de Adultos, calle José Carsí, núm. 10 del municipio de Burjassot, al
objeto de realizar el primer ejercicio previsto en la convocatoria, debiendo ir provisto
de DNI en vigor.

Lo que se publica para general conocimiento.

Burjassot, 23 de mayo de 2025.—El alcalde, Rafael García García.
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