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ACTA INCIDENCIAS TALLER DE EMPLEO BURJASSOT AGENDA 2030 III (FOTAE/2023/56/46) 
 
Entidad promotora: AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT 
Nombre del proyecto: T.E. BURJASSOT AGENDA 2030 III 
Localidad: BURJASSOT 
 

 En Burjassot, el día 10 de noviembre de 2023, reunida la Comisión de Selección 

formada por Rosa Pérez Solaz, actuando como presidenta y Carmen García Tarín, actuando 

como secretaria, en representación del Ente Promotor, se procede a la BAREMACIÓN del 

personal que ha quedado excluido por los siguientes motivos:  

 

Las candidaturas que figuran a continuación expresa su candidatura a puestos no ofertados 

en la convocatoria 

 

DNI Apellido 1 Apellido 2, Nombre Puesto 

*****765A NOELIA BAILERA PALOMERO DOCENTE / ANEXO II Solicitud incompleta 

*****907J MARTA BLAT CASTILLO DOCENTE DE APOYO 

*****330S PATRICIA ESTEVAN ROSALES DOCENTE DE APOYO 

*****659G SERGIO MARTÍNEZ GARCÍA Docente de PRL 

*****288E MARIA CRISTINA MAYORDOMO GÓMEZ DOCENTE DE APOYO 

*****495R ELENA MONSELL AMELA DOCENTE DE APOYO 

*****164A ALICIA MORENO GARCÍA DOCENTE DE APOYO 

*****187D FERNANDO NIETO OLIVARES Docente de PRL 

*****284D SAEZ PEREZ SARA PROFESORA DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

*****555H SANTACATALINA FRANCO MARIA DOCENTE DE APOYO 

*****953D TALENS GALLARDO OSCAR DOCENTE DE APOYO 

*****871G TOVAR PARRA JENNY CAROLINA PROFESORA DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

*****640K JORGE ALBERTO VARELA LOUREIRO DOCENTE EOCB0109 + EOCB0198 

 

Una vez publicada esta acta se dispondrá de un plazo de 3 días hábiles para presentar 

alegaciones, a contar desde el día siguiente al de su publicación. Las alegaciones se 

presentarán en la Sede Electrónica de la entidad en la que se presentó la documentación.  

 

Los representantes de las Organizaciones Sindicales con representación en el Consejo de 

Dirección de LABORA – Servicio Valenciano de Empleo y Formación, presentaron escrito de 

fecha 20 de julio de 2023 en el que comunican la no asistencia a los procesos de baremación, 
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por resultarlos inasumible debido a la cantidad de recursos humanos necesarios para llevarlos 

a cabo. 

 

Tal y como indica la Instrucción del director general de LABORA para la selección del personal 

directivo, docente y auxiliar administrativo de los proyectos TALLERES DE EMPLEO y TALLERES 

DE EMPLEO PARA MUJERES, se ha puesto a disposición de los representantes sindicales, tanto 

la documentación de los solicitantes para la baremación, como el resultado de la misma, 

excusando estos, en ambos casos, vía correo electrónico, su asistencia al proceso. 

 

 
Por la Comisión de selección de participantes 

 
 
 
 
 
 
Presidenta       Secretaría 
 
 
 
 
UGT        CCOO 

 
 

Burjassot a, 10 de noviembre de 2023 
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