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K AJUNTAMENT DE BURJASSOT

ACTAS FINAL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL TALLER DE EMPLEO
BURJASSOT AGENDA 2030 Il (FOTAE/2022/13/46)

De conformidad con lo dispuesto en la base octava de la Instruccién del Director General de LABORA-
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion para la seleccién de personal directivo, docente y auxiliar
administrativo de TALLERES DE EMPLEO y TALLERES, y de la convocatoria del proceso selectivo, y una
vez transcurrido el plazo de dos dias previsto para las alegaciones a las actas de entrevista de las
personas candidatas a los puestos de

e DIRECCION
e AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O
e PROFESOR/A FORMACION DE APOYO

no habiéndose presentado alegacion alguna, y redactada por la Comision de Seleccion las actas finales
de seleccion de las personas participantes entrevistadas en el proceso, se procede en el dia de hoy, a
publicar en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Burjassot las citadas actas finales de
personas seleccionadas distinguiendo la valoracién de los méritos obtenidos en la fase de curriculum y
de entrevista, procediendo a establecer la SUMA TOTAL de la baremacidn, abriéndose un plazo de 2 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacién, a fin de que las personas candidatas
seleccionadas en cada puesto presenten declaracién firmada de aceptacion o renuncia al puesto.

En caso de no presentar dicha declaracidn en el plazo indicado, se entenderd que renuncia al puesto,
procediendo inmediatamente al lamamiento de la persona que hubiera obtenido la segunda calificaciéon
definitiva mas elevada. (BASE NOVENTA de la Instruccidn del Director General de EDICTO 2/2 LABORA-
Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para la seleccidon de personal directivo, docente y auxiliar
administrativo de TALLERES DE EMPLEO y TALLERES DE EMPLEO PARA MUJERES).

Contra el presente acto se podra interponer potestativamente recurso de reposicion, ante el mismo
6rgano que lo dicta, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta
acta (articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas).

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa (articulos 112 y 114 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas) puede interponer
recurso contencioso administrativo ante los juzgados de lo contencioso administrativo de Valencia en el
plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de esta resolucion.

Todo lo cual se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.
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" > AJUNTAMENT DE BURJASSOT

ACTA FINAL PUESTO DE DIRECCION TALLER DE EMPLEO BURJASSOT AGENDA 2030 II
(FOTAE/2022/13/46)

Entidad promotora: AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT
Nombre del proyecto: T.E. BURJASSOT AGENDA 2030 II
Localidad: BURJASSOT

En Burjassot, el dia 14 de diciembre de 2022, reunida la Comisidn de Selecciéon formada por
Eduardo Carpio Crespo, en representacion del sindicato UGT, Rodolfo Espina Martin, en representacion
del sindicato CCOO vy, en representacién de la entidad promotora, Rosa Pérez Solaz, actuando como
presidenta y Carmen Garcia Tarin, actuando como secretaria, se procede a reflejar la puntuacion final
del puesto de Direccion, distinguiendo la valoracion de los méritos obtenidos en la fase de curriculum y
de entrevista, procediendo a establecer la SUMA TOTAL de la baremacion, relaciondndose a
continuacion:

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre CURRICULUM | ENTREVISTA | TOTAL

*rARXB52L JIMENEZ PIQUERAS, MONTSERRAT 6,74 3 9,74
*rRAXXA63A FERRIS MARTINEZ, MARIA 6,87 2,5 9,37
**A%X*968H LABRADOR DIiAZ, ROSA MARIA 7,6 1,5 9,1
*rARXL448V COLLADO FARANO, M2 ISABEL 7 1,7 8,7
*rAXX046F TOBIAS MARTINEZ, JUAN CARLOS 7,7 0,8 8,5
*rARXITST GONZALEZ GARCIA, OSCAR LUIS 7,4 0,95 8,35
*HEXE111G BENITO RICART, VERONICA 7,2 0,9 8,1
*rARXLT2E LOPEZ HUETE, M2 JULIA 7,2 0,5 7,7

Por tanto, la comisién de seleccién de participantes, propone la contrataciéon de Dfia. Montserrat
Jiménez Piqueras para el puesto de Direccion con CAP del programa Taller de Empleo Burjassot
Agenda 2030 II, siendo preseleccionados el resto de aspirantes que quedaran como reservas,
siguiendo el orden de puntuacién obtenido para supuestos de baja, cese o imprevistos surgidos.

Por la Comision de seleccion de participantes
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