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ACTAS ENTREVISTA PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL TALLER DE EMPLEO 

BURJASSOT AGENDA 2030 II (FOTAE/2022/13/46)  

 

De conformidad con lo dispuesto en las bases séptima y octava de la instrucción del Director General de 

LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación para la selección de personal directivo, docente y 

auxiliara administrativo de TALLERES DE EMPLEO y TALLERES DE EMPLEO PARA MUJERES, y de la 

convocatoria del proceso selectivo, y una vez resueltas las alegaciones a la baremación de los puestos:  

 

 DOCENTE ESPECIALIDAD Actividades auxiliares en viveros, jardines y zonas verdes (AGAO0108) 

e Instalación y mantenimiento de jardines y zonas verdes (AGAO0208)  

 DOCENTE ESPECIALIDAD Interpretación y educación ambiental (SEAG0109)  

 

una vez efectuada la fase de entrevista a las personas candidatas, y redactadas por la comisión de 

selección las actas con el resultado, se procede, en el día de hoy, a publicar en el portal de transparencia 

del Ayuntamiento de Burjassot las citadas actas de personas participantes y candidatas con la 

puntuación final a la baremación otorgada, dándose por finalizada la fase de baremación de solicitudes y 

citándose a la fase de entrevista a las personas con mayor puntuación, en los días y horas que se indican 

en dichas actas.  

Todo lo cual se hace público para general conocimiento y efectos oportunos. 
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ACTA ENTREVISTA DOCENTE ESPECIALIDAD INTERPRETACIÓN Y EDUCACIÓN AMBIENTAL TALLER DE 

EMPLEO BURJASSOT AGENDA 2030 II (FOTAE/2022/13/46) 

 

Entidad promotora: AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT 

Nombre del proyecto: T.E. BURJASSOT AGENDA 2030 II 

Localidad: BURJASSOT 

 

 En Burjassot, el día 3 de noviembre de 2022, reunida la Comisión de Selección formada por 

Eduardo Carpio Crespo, en representación del sindicato UGT, Rodolfo Espina Martin, en representación 

del sindicato CCOO y, en representación de la entidad promotora, Rosa Pérez Solaz que delega Olga 

Gomez Moliner, actuando como presidenta y Carmen García Tarín, actuando como secretaria, se 

procede a la puntuación de las entrevistas realizadas a las personas candidatas al puesto de DOCENTE 

ESPECIALIDAD Interpretación y educación ambiental (SEAG0109)  

 

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre TOTAL 

*****265M GARCÍA PERTUSA, JERÓNIMO 3 

*****532T TODOLÍ CARBONELL, RAFAEL 1,5 

*****058D MOYA CARPIO, MARÍA JESÚS 0,55 

 

Las candidaturas que figuran a continuación no se han presentado a la entrevista, por lo que este 
hecho, en virtud de lo establecido en la base 8ª de las bases generales para la selección de personal, 
supone su exclusión definitiva del proceso selectivo. 
 

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre 

*****392W PEREZ LOTZ,  JORGE 

 

Una vez publicada esta acta se dispondrá de un plazo de 2 días hábiles para presentar alegaciones, 
a contar desde el día siguiente al de su publicación. 
 
 

Por la Comisión de selección de participantes 

 

 

 

 

Presidenta       Secretaría 

 

 

 

 

UGT        CCOO 

 

 

Burjassot a, 3 de noviembre de 2022 
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