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JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 5 DE VALENCIA

Procedimiento Abreviado [PAB] - 000587/2020

Actor: COLEGIO OFICIAL DE EDUCADORAS Y EDUCADORES SOCIALES DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA

Letrado/ Procurador: FRANCISCO JOSE GIMENO MARTINEZ ROSA ANA PEREZ
PUCHOL

Demandado: COLEGIO OFICIAL DE PEDAGOGOS Y PSICOPEDAGOGOS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA y AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT

Letrado/ Procurador: MARIA LORENA DEL HIERRO SANCHEZ y EVA MARIA
MONTABES TRUJILLO ESTRELLA REQUENA FARINOS

Sobre: Funcion Publica

NIG: 46250-45-3-2020-0004226

SENTENCIA N° 000405/2021

En Valencia, a seis de septiembre de dos mil veintiuno.

Vistos por el limo. Sr. D. Marcos Marco Abato, Magistrado Juez del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. 5 de Valencia, los presentes autos de
PROCEDIMIENTO ABREVIADO instados por el Colegio Oficial de Educadores y
Educadoras Sociales de la Comunidad Valenciana, representado por la Procuradora
D2 Rosa Ana Pérez Puchol y defendido por el letrado D. Francisco José Gimeno
Martinez y siendo demandado el ayuntamiento de Burjassot, representado y
defendido por el letrado don Alejandro Rubio Lopez y habiendo comparecido como
codemandado el Colegio Oficial de Pedagogos y Psicopedagogos de la Generalitat
Valenciana, Representado por la Procuradora Dofia Estrella Requena Farinds y
Defendida por la Letrada Dofia Maria Lorena del Hierro Sdnchez, en el ejercicio que
confieren la constitucion y las leyes, en nombre de S.M. el Rey, se ha dictado la
presente sentencia con arreglo a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 14-10-20 tuvo entrada en el registro del Juzgado Decano de
Valencia demanda de recurso contencioso-administrativo suscrita por la parte actora,
gue correspondio por turno de reparto a este juzgado, alegando los hechos y
fundamentos de derecho que estimé aplicables al caso, suplicando se dictara
sentencia estimatoria del recurso interpuesto y las declaraciones correspondientes
en relacion con la actuacion administrativa impugnada y, en consecuencia, el
acogimiento pleno de sus pretensiones.
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SEGUNDO.- Admitida la demanda y previa reclamacion del expediente
administrativo y su traslado a la parte actora, se sefal6 dia y hora para la
celebracion del acto del juicio que tuvo lugar el 06-07-21, compareciendo las partes
en el dia sefalado y celebrandose la vista con el resultado que consta en la
correspondiente grabacion y al finalizar la misma se declararon los autos conclusos
y vistos para sentencia.

TERCERO.- En la sustanciacion del presente procedimiento se han observado las
prescripciones legales y demas de pertinente aplicacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El presente recurso tiene por objeto el decreto de la alcaldia de 12 de
agosto de 2020 por el que se estiman los recursos de reposicion interpuestos por el
colegio oficial de pedagogos y Psicopedagogos de la Comunidad Valenciana contra
el decreto de la alcaldia de 12 de mayo de 2020 por el que se aprueban las bases y
convocatoria para la constitucion de diferentes bolsas de trabajo del ayuntamiento
de Burjassot para atender las necesidades de personal que se generen en servicios
sociales.

La parte actora solicita en el suplico de su demanda que se dicte sentencia por la
gue, previa estimacion del recurso interpuesto, se declare la nulidad del decreto
impugnado y se deje sin efecto la modificacion DE las bases tercera y cuarta que
rigen el proceso selectivo para constituir diferentes bolsas de empleo temporal para
atender la necesidad de personal que se generen en servicios sociales y se declare
gue Unicamente pueden presentarse y sean seleccionados al puesto de educador/A
social quienes tengan la diplomatura o grado en educacion social o la habilitacion
colegial.

La parte actora sefiala como fundamento de su impugnacion la existencia de una
reserva de los puestos de trabajo de educador social para los diplomados y
graduados en educacion social y para los educadores sociales habilitados, mientras
gue la resolucién que se impugna extiende las titulaciones que pueden presentarse y
ocupar el puesto de educador social a los licenciados o grados en pedagogia y
Psicopedagogia. La exclusividad de la limitacion del puesto a los educadores y
educadoras sociales se desprende tanto de la denominacion del puesto como del
temario especifico. Para la parte la competencia exclusiva y excluyente de los
educadores sociales se deriva de lo dispuesto en el Real Decreto 1420/1991 que
define la figura del educador social como “educador en los campos de la educacién
no formal, educacién de adultos, incluida tercera edad, insercion social de personas
inadaptadas y de minusvalidos, asi como en la accion social educativa”. En este
sentido considera que los temas incluidos en el temario especifico de la oposicion
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son propios de la profesion de educador social.

Para la parte actora la decision administrativa iria en contra de las previsiones de la
ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de la funcién publica valenciana y
en particular cuando en el anexo | de la misma se crea el cuerpo A2-16-02
“educador social” con las funciones propias de la profesiéon relacionada con las
actividades de educacién social y establece como requisito la diplomatura
universitaria de educacion social.

Asimismo, se considera por la parte que existe una falta de motivacion de la
ampliacion de las titulaciones de los candidatos que pueden presentarse al puesto
de educador/a social.

Por ultimo, se sefiala que la actuacién de la administracion conculca las previsiones
de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales y en particular de su articulo
64.3 que establece que el equipo intervenciéon social estara formado por personas
con titulacion universitaria en las disciplinas de “trabajo social, educacion social y
psicologia, y ademas de por personas con formacion profesional e integracion
social”.

Por su parte, el ayuntamiento demandado comparecio en los autos para oponerse a
lo pretendido sefialando que el principio que rige en este campo se encuentra
recogido en la jurisprudencia del Tribunal Supremo relativa a las competencias de
las profesiones tituladas y que sefala la prevalencia el principio de libertad de
acceso con idoneidad sobre el de exclusividad y monopolio competencial, de modo
gue basta que con que se acredite que las funciones propias de la titulacién que
reclama son idéneas para el desempefio de las tareas propias de un puesto de
trabajo para que pueda prosperar el recurso frente a una RPT en la que aquella
titulacion resulte excluida, manteniendo la necesidad de dejar abierta la entrada a
todo titulo facultativo oficial que ampare un nivel de conocimientos técnicos
suficiente.

La representacion procesal del codemandado colegio oficial de pedagogos y
Psicopedagogos de la Comunidad Valenciana coincidié con lo argumentado por la
administracion demandada y vino a afadir que no es cierto que la practica totalidad
del temario venga referido a la educacion social, cuando de 46 temas tan solo se
hace referencia a la educacion social en 8 de ellos, afiadiendo que la normativa de
servicios sociales (ley 3/2019, de 18 de febrero) establece la interdisciplinariedad en
la composicion de los equipos, sin que la competencia propia de los educadores
sociales permita excluir a otras titulaciones idéneas para la realizaciéon de sus
funciones.

El colegio codemandado aportd diversos medios de prueba tendentes a establecer
gue la orientacion psicosocial de la insercion comunitaria de las personas en
exclusiéon o en riesgo de ella, son aspectos compatibles con el plan de estudios de
los titulados en pedagogia y Psicopedagogia acompafa como prueba documental
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informe técnico de investigacion sobre las competencias profesionales adquiridas en
los planes de estudios de su titulacién, hoja Excel con los cursos de formacion,
memoria de formacion del convenio con la Conselleria dentro del plan de formacion
para profesionales de servicios sociales, esquema resumen de la formacion para
afio 2021.

SEGUNDO.- El decreto de la alcaldia de 12 de mayo de 2020 (BOP 105, de 3 de
junio de 2020) aprueba las bases y convocatoria para la constitucion de diferentes
bolsas de trabajo del ayuntamiento de Burjassot para atender las necesidades de
personal que se generen en servicios sociales y establece en su base tercera:

“Requisitos especificos para ser admitidos a la convocatoria, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos, referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de
instancias, en funcion del puesto:

» Psicélogo/a (Técnico superior): estar en posesion de la Licenciatura o Grado en
Psicologia.

» Abogado/a (Técnico superior): estar en posesion de la Licenciatura o Grado en
Derecho.

 Trabajador/a social (Técnico Medio): estar en posesion de la Diplomatura o Grado
en Trabajo Social.

» Educador/a Social (Técnico Medio): estar en posesion del Grado en educacion
social o con habilitacion.

* Promotor de igualdad (Administrativo): estar en posesion del titulo de Técnico/a
superior en promocion de igualdad de género.

e Técnico Superior en animacion sociocultural y turistica (Técnico medio): estar en
posesion del Titulo de Técnico/a superior en animacion sociocultural.

e Técnico Superior en integracion social (Técnico medio): estar en posesion del
Titulo de Técnico/a superior en integracion social’.

La base cuarta, a la hora de establecer la documentacion a aportar junto con la
instancia, establece: “Titulacion exigida en la Base Tercera en funcion del puesto al
que se opta: ¢ Psicologo/a: Licenciatura o Grado en Psicologia. « Abogado/a:
Licenciatura o Grado en Derecho. ¢ Trabajador/a social: Diplomatura o Grado en
Trabajo Social « Educador/a Social: Grado en educacion social. < Promotor/a de
igualdad: Titulo de Técnico/a superior en promocion de igualdad de género. e
Técnico/a en animacion sociocultural o en integracion social: Titulo de Técnico/a
superior en animacion sociocultural o en integracion social’.

Posteriormente, el decreto de la alcaldia 2020000972, de 12 de mayo de 2020 (BOP
namero 180, de 17 de septiembre de 2020), que constituye el objeto del presente
recurso, procede a la modificacion las bases citadas de la convocatoria “con el fin de
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incluir entre los requisitos especificos para ser admitidos a la convocatoria y
documentacion a aportar a los siguientes puestos de psicélogo/a, trabajador/a social,
educador/a social, promotor/a de igualdad, técnico/a superior en animacion
sociocultural y turistica y técnico/a superior en integracion social, estar en posesion
de la licenciatura o grado en pedagogia y psicopedagogia”.

El presente recurso articula estrictamente la impugnacion desde la perspectiva de
las titulaciones correspondientes a educador/a social y ello en relacion con las
atribuciones profesionales propias de las mismas.

La cuestion ha sido resuelta en sentido contrario para las tesis de la recurrente por
diversas sentencias de este orden contencioso-administrativo en las que a la hora de
valorar el ambito profesional de las profesiones tituladas se establece la prevalencia
el principio de libertad de acceso con idoneidad sobre el de exclusividad y monopolio
competencial.

En este sentido se pronuncié la STSJ numero 297/2018, 13 de junio, recaida en el
recurso 100/2015, que en sus fundamentos de derecho establecia:

“QUINTO.- La base de la convocatoria llama a la misma a un/a piscélogo/a mediante
contratacion temporal a jornada completa de para el SEAFI del Ayuntamiento de
Alfafar (folio 1).

No se discute en realidad que los profesionales a los que representa el Colegio
demandante sean idoneos o no para el desarrollo de un puesto de trabajo como el
que es objeto de la convocatoria, aunque el Ayuntamiento entienda que el perfil que
defiende es el "mas" idéneo.

La cuestion reside en si el Ayuntamiento, amparandose en la potestad de
autorganizacion, puede decidir sin motivacion alguna que resulte de la propia
resolucion administrativa o de otra fuente que se identifique -la RPT de la
Corporacion, por ejemplo- que sea sélo un tipo de profesionales posibles los que
sean idéneos para el puesto en la SEAFI.

Desde esa perspectiva, se considera que la base no es ajustada a Derecho:

1. Se trata de una plaza para el Servicio Especializado de Atencion a la Familia e
Infancia (SEAFI). Segun aparece en la pagina web de la Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad, " Los servicios especificos de atencion a menores en riesgo
o0 con medida juridica de proteccion y a sus familias (SEAFI) son equipos
interdisciplinares de caracter municipal. La intervencion especializada de estos
servicios, en coordinacion con los equipos de Servicios Sociales Generales, incluira
la prevencion, atencion y tratamiento de las problematicas familiares cuando existan
menores en situacion de riesgo o con medida juridica de proteccion.” Y se afade: "
El SEAFI contara entre sus técnicas de intervencion, de modo obligatorio, las de
orientacion familiar y, de modo potestativo, las de mediacion y terapia familiar."
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2. Se comparte con la sentencia apelada que la clave no estaria en la aducida
vulneracion de la Orden 23/2011 de 29 de diciembre. Pero, aunque no es
determinante para la resolucion del pleito, constituye un elemento de juicio resefar
que al describir el equipo profesional que lo compone (base quinta, apartado 2 del
Anexo 2 de la ordenacion) dice que " El equipo profesional estara formado por
titulados superiores y medios en areas pedagogicas, psicolégicas y sociales, que, a
efectos de esta orden, ejerceran las funciones de terapeuta familiar o de educador
familiar." Y que " Sera requisito que los profesionales subvencionados tengan una
formacion especifica en intervencion familiar. Quienes ejerzan las funciones de
terapeuta familiar la tendran en evaluacion e intervencion clinica o terapéutica, Y,
quienes ejerzan las funciones de educador familiar la tendran en desarrollo de
actuaciones en el ambito social dirigidas a familias con desestructuracion familiar y
social". Se agrega que " Estos profesionales deberan asistir regularmente a los
cursos especificos que la Direccion General del Menor proponga con la finalidad de
perfeccionar dicha formacion."

3. Insiste la recurrente en que la titulacion de pedagogia o psicopedagogia es idonea
para ocupar el puesto de SEAFI, resaltando que debia ser el Ayuntamiento el que
acreditara la justificacion y necesidad de limitar la convocatoria.

4. La idoneidad de los profesionales cuyos intereses defiende la recurrente
realmente no esta contradicha por la contraparte. La prueba aportada por la actora
con la demanda refuerza esa conclusion: planes de estudio de los estudios de las
"licenciaturas” de Pedagogia y Psicopedagogia.

A partir de esas premisas, la decision del Ayuntamiento de disefiar la convocatoria
solo para psicologos no esta justificada.

- La aplicacion de lo dispuesto en el art. 39 bis de la Ley 30/92 si se estima
pertinente:

En efecto, en ese precepto se dispone:

"

1. Las Administraciones Publicas que en el ejercicio de sus respectivas
competencias establezcan medidas que limiten el ejercicio de derechos individuales
0 colectivos o exijan el cumplimiento de requisitos para el desarrollo de una
actividad, deberan elegir la medida menos restrictiva, motivar su necesidad para la
proteccion del interés publico asi como justificar su adecuacion para lograr los fines
que se persiguen, sin que en ningun caso se produzcan diferencias de trato
discriminatorias.

2. Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento de los requisitos
aplicables segun la legislacion correspondiente, para lo cual podran comprobatr,
verificar, investigar e inspeccionar los hechos, actos, elementos, actividades,
estimaciones y demas circunstancias que se produzcan."

- Como se ha dicho, la cuestion es si el Ayuntamiento ha justificado esa limitacion y
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ello no es asi. Ni de la propia convocatoria ni del resto del expediente administrativo
se deduce que se haya motivado la eleccion hecha por la Corporacion.

- Resulta oportuna la alegacién de la doctrina general que contiene la sentencia del
TS, Seccion 72 de 31/octubre/2009. cuando recuerda la expuesta en sentencias
anteriores y dice:

" SEPTIMO.- En los motivos tercero y cuarto el Colegio recurrente alega la infraccion
de la jurisprudencia que liga las atribuciones con los estudios cursados (se citan
sentencias de esta Sala de 2 de julio de 1976 , 11 de noviembre de 1981 , 29 de
marzo de 1982 , 22 de junio de 1983, 1 de abril de 1985 , 27 de octubre de 1987 , 8
de julio de 1988 , 14 de mayo de 1990 , 20 de enero de 1997 y 25 de enero de
1999 ) y sobre atribuciones exclusivas en materias especificas (se citan sentencias
de esta Sala de 18 de enero de 1996 , 19 de diciembre de 1996 , 20 de enero de
1997, 15 de abril de 1998, 25 de enero de 1999, 31 de mayo de 1999 , 29 de mayo
de 2000 ).

No podemos compatrtir las conclusiones que el Colegio recurrente pretende extraer
de la jurisprudencia que cita en su escrito. Como hemos sefialado en ocasiones
anteriores, el hecho de que en determinados casos haya encontrado el respaldo de
los tribunales la reserva de puestos trabajo a uno o varios cuerpos, en atencion a las
circunstancias concurrentes, en modo alguno puede llevar a ignorar que en la
jurisprudencia se detecta una clara tendencia a que sobre el principio de
exclusividad y monopolio competencial prevalezca el principio de libertad de acceso
con idoneidad.

Una clara muestra de ello se encuentra en la sentencia de esta Sala de 10 de abril
de 2006 (casacion 2390/01), de la que extraemos el siguiente parrafo: "(...) la
jurisprudencia se orienta en el sentido de atender fundamentalmente al nivel de
conocimientos que se derivan de los titulos profesionales pero huyendo de la
determinacion de una competencia exclusiva general ( sentencias de este Tribunal
de 29 de abril de 1995 , 25 de octubre de 1996 o 15 de abril de 1998 ), y como dice
la sentencia de este Tribunal de 19 de diciembre de 1996 , debe declararse que los
diferentes Técnicos pueden actuar de acuerdo con la capacidad profesional que
acrediten sus titulos, sin que sea indispensable que actue siempre el profesional
estrictamente especialista”; y como pone de relieve la sentencia de este mismo
Tribunal de 27 de mayo de 1998 se confirma la sentencia recurrida que manifiesta
que "reiterada jurisprudencia del Tribunal Supremo, en la que se viene a afirmar que
frente al principio de exclusividad debe prevalecer el de libertad con idoneidad, ya
que al existir una base de ensefianzas comunes entre algunas ramas de
ensefianzas técnicas éstas dotan a sus titulados superiores de un fondo igual de
conocimientos técnicos que, con independencia de las distintas especialidades,
permiten el desempefio de puestos de trabajo en los que no sean necesarios unos
determinados conocimientos sino una capacidad técnica comun y genérica que no
resulta de la situacion especifica obtenida sino del conjunto de los estudios que se

CSV:ZKAFCCTP:GD195SS7:IMSVSCTP  URL de validacién:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ZKAFCCTP:GD195SS7:IMSVSCTP



Copia electronica auténtica de documento papel - CSV: 13522003534747622367

hubieran seguido”.

En el mismo sentido pueden verse nuestras sentencias de 13 de noviembre de 2006
(casacion 5049/01 ), 2 de febrero de 2007 (casacion 6329/01 ) y 5 de marzo de 2007
(casacion 426/02 ) en las que se citan otros pronunciamientos de esta misma Sala y
Seccion 72 de 21 de octubre de 1987, 27 de mayo de 1980, 8 de julio de 1981, 1 de
abril de 1985, 27 de octubre de 1987, 9 de marzo de 1989, 21 de abril de 1989, 15
de octubre de 1990, 14 de enero de 1991, 5 de junio de 1991 y 27 de mayo de
1998 , asi como las sentencias del Tribunal Constitucional SSTC 50/1986, 10/1989,
27/1991, 76/1996 y 48/1998 . Tales pronunciamientos confirman que las
orientaciones actuales huyen de consagrar monopolios profesionales en razon
exclusiva del titulo ostentado y mantienen la necesidad de dejar abierta la entrada a
todo titulo facultativo oficial que ampare un nivel de conocimientos técnicos
suficiente” .

Sobre tales bases, procede la estimacion del recurso de apelacion y con revocacion
de la sentencia apelada, estimar el recurso planteado por el COLEGIO OFICIAL DE
PEDAGOGOS Y PSICOPEDAGOGOS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA frente a
la resolucion de fecha 24/febrero/2012, desestimatoria del recurso de reposicion
interpuesto frente a las previas resoluciones de fechas 4/enero/2012 por la que se
aprueba el Anuncio de Convocatoria de un psicélogo para el Servicio Especializado
de Familia e Infancia SEAFI y las Bases del concurso para la contratacion de un
psicélogo para el SEAFI y constitucion de bolsa de trabajo" y la de 27/enero/2012
por la que se aprobo la lista de admitidos, determinando que la convocatoria se haga
extensiva a Pedagogos y Psicopedagogos”.

TERCERO. - Como hemos sefalado, el juicio de contraste de la legalidad del acto
administrativo recurrido se cifie estrictamente en el presente procedimiento a la
confrontacion entre los ambitos de habilitacion profesional de las titulaciones de
pedagogos/as y psicopedagogos/as y educadores/as sociales.

A este respecto resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 64.3 de la ley 3/2019,
de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos en la Comunidad Valenciana que
establece:

“El equipo de intervencion social estara formado por personas con titulacion
universitaria en las disciplinas o las areas de conocimiento de trabajo social,
educacion social y psicologia, ademas de por personas con formacion profesional en
integracion social.

Los equipos de intervencion social podran incorporar otras figuras profesionales con
titulacion universitaria en pedagogia y otras disciplinas o areas de conocimiento
procedentes de los ambitos de las ciencias sociales y de la salud, entre otros.
Igualmente, podran incorporar a personas con formacion profesional en el ambito de
servicios socioculturales y a la comunidad, entre otros. Sin embargo, la entidad local
podra solicitar modificaciones en la composicion del equipo de profesionales de
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forma motivada y atendiendo a las particularidades y las caracteristicas de la
poblacion atendida, en todo caso conforme a la normativa en materia de régimen
local y al principio de autonomia local”.

Lo relevante es que el precepto no ajusta la composicion del equipo de intervencidn
social a las titulaciones relacionadas en el primer parrafo de este apartado tercero,
sino que afade que “podran incorporar otras figuras profesionales con titulacion
universitaria en pedagogia y otras disciplinas o areas de conocimiento procedentes
de los &mbitos de las ciencias sociales y de la salud”.

Desde esa perspectiva legal y desde la interpretacion jurisprudencial expuesta cabe
concluir la correccion juridica de la incorporacion de los licenciados en pedagogia y
Psicopedagogia, tal y como quedé establecido tras la modificacion de las bases de
la convocatoria.

Por lo que procede la integra desestimacion del presente recurso, pues el acto
administrativo impugnado es conforme a derecho.

El presente recurso se ha interpuesto bajo la vigencia de la redaccién del articulo
139 de la LJCA dada por la ley 37/2011, de 10 de octubre, de medidas agilizacién
procesal que en su apartado primero prescribe la imposicién de costas a la parte que
haya visto rechazadas todas sus pretensiones, sin que se aprecie la existencia de
serias dudas de hecho o de derecho, por lo que procede la expresa imposicion de
costas, si bien al amparo del apartado 3 del precepto se limitan a una cuantia
maxima de 375 €, sin inclusion del IVA.

FALLO

DEBO DESESTIMAR el recurso contencioso administrativo interpuesto por el
Colegio Oficial de Educadores y Educadoras Sociales de la Comunidad Valenciana
contra el decreto de la alcaldia de 12 de agosto de 2020 por el que se estiman los
recursos de reposicion interpuestos por el colegio oficial de pedagogos vy
psicopedagogos de la Comunidad Valenciana contra el decreto de la alcaldia de 12
de mayo de 2020, con condena en costas a la recurrente.

Contra esta Sentencia cabe recurso de apelacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 81.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

Asi por esta mi sentencia, de la que se unira certificaciéon a los autos originales,
definitivamente juzgando en primera instancia, la pronuncio, mando y firmo.

CSV:ZKAFCCTP:GD195SS7:IMSVSCTP  URL de validacién:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ZKAFCCTP:GD195SS7:IMSVSCTP



Copia electronica auténtica de documento papel - CSV: 13522003534747622367

PUBLICACION.- En el mismo dia ha sido leida y publicada en audiencia publica la
anterior sentencia por el/la llmo./a. Magistrado/a-Juez. Doy fe.
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Conforme a lo dispuesto en la Disposicién Adicional Decimoquinta de la Ley Organica del Poder Judicial, para
RECURRIR una resolucién serd necesario constituir DEPOSITO por importe de 25 € (si se recurre en
reposicion una resolucién judicial que no pone fin al proceso o en revision una resoluciéon del Letrado de la
Administracién de Justicia) o por importe de 50 € (si se recurre en apelacién o revisién de sentencia firme) o
por importe de 30 € (si se recurre en queja). Al interponerse el recurso debera acreditarse haberse consignado
la cantidad objeto de depdsito en la Cuenta de Depésitos y Consignaciones abierta a nombre de este Juzgado en
BANCO SANTANDER. En ningdn caso se admitird una consignacion por importe diferente al indicado. El
depésito le sera devuelto sélo en el caso de que el recurso sea estimado, total o parcialmente.

En el caso de que deba realizar otros pagos en la misma cuenta, debera verificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase.

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir quienes tengan reconocido el derecho a litigar
gratuitamente, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autonomas, las entidades locales y los
organismos autonomos dependientes de todos ellos.
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A) Si se hace el ingreso en caja
Los 16 digitos que componen la cuenta-expediente en la que tiene que efectuar el ingreso son los siguientes:

F FFFBlEc ccGcGEH HlIMmMmMMBEBEN N
4 4 o5 Mo o o o 2 G *
1 2 34 W5 b 7 B B0 |10 W11 1213 |14 W15 |1

a) EI_CONCEPTO por el que hace el ingreso: se indicara el cédigo y nombre del recurso (ejemplo: 20
CONTENCIOSO-SUPLICA). A continuacién se indicara la fecha de la resolucién recurrida con el
formato DD/IMM/AAAA.

b) H H: TIPO DE RECURSO: REPOSICION CONTRA RESOLUCION JUDICIAL: 20
REVISION: 21
APELACION: 22
QUEJA: 23
REVISION SENTENCIA FIRME: 25

c)MMM M: NUMERO DEL PROCEDIMIENTO, completando con ceros a la izquierda
d ) NN: ANO DEL PROCEDIMIENTO

B) Si se hace el ingreso por transferencia:
1. Emitir la transferencia a la cuenta bancaria de 20 digitos (CCC) siguiente:

Clave Clave D.C. Numero de cuenta
entidad sucursal

op kbl plofloR |foopoblsplohpfh

I.B.A.N.: IBAN ES55 0049 3569 9200 0500 1274

2.En el campo BENEFICIARIO, se identificard al Juzgado que ordena el ingreso.

3. En el campo “OBSERVACIONES O CONCEPTO DE LA TRANSFERENCIA", se
consignaran los 16 digitos del apartado A), seguidos de ESPACIO, cédigo y nombre del recurso
(ejemplo: 4405000020056209 20 CONTENCIOSO-SUPLICA). A continuacién se indicara la fecha de la
resolucién recurrida con el formato DD/IMM/AAAA.

MUY IMPORTANTE: Estos 16 digitos correspondientes al Procedimiento tienen que
consignarse en un solo bloque. Es importante que este bloque de 16 digitos este separado
de lo que se ponga en el resto del campo por espacios.
Si no se consignan estos dieciséis digitos o se escriben erréneamente, la transferencia
sera repelida por imposibilidad de identificacion del expediente judicial y sera devuelta
a origen.

Banco Santander tiene habilitada la linea telefonica 902 24 24 24 para dudas, consultas, incidencias o
reclamaciones de ciudadanos y profesionales de la justicia relacionadas con los ingresos en las cuentas de
depdsitos y consignaciones judiciales.
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