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           A

           AJUNTAMENT DE BURJASSOT



ANUNCI

Per mitjà del Decret d'Alcaldia núm. 1383 de data 31 de maig del 2017 es fa públic que s'ha resolt aprovar les bases que tot seguit es transcriuen per a la concessió de 29 beques de formació en el municipi de Burjassot en el marc del programa de pràctiques formatives per a jóvens de la Diputació Provincial de València. Les bases es troben a disposició de les persones interessades en la pàgina web http://www.burjassot.org.

BASES PER A LA CONCESSIÓ DE 29 BEQUES DE FORMACIÓ PER L'AJUNTAMENT DE BURJASSOT EN EL QUADRE DEL PROGRAMA DE LA DIPUTACIÓ DE VALÈNCIA "LA DIPU ET BECA 2017".

  

BASE PRIMERA. Objecte i nombre de beques.

 

L'objectiu d'aquesta convocatòria és la concessió de 29 beques de practiques de formació en el Municipi de Burjassot en el quadre del programa de Pràctiques Formatives per a Jóvens de la Diputació Provincial de València modalitat “Estudiants” 

 

 ESTUDIS UNIVERSITARIS
	NÚM. BEQUES
	TITULACIÓ

	1
	Grau en Informació i Documentació (Codi 001)

	3
	Grau en Treball Social (Codi 002)

	1
	Grau en Educació social (Codi 003)

	1
	Grau en Sistemes Microinformàtics i Xarxes (Codi 004)

	1
	Grau en Enginyeria de l'edificació (Codi 005)

	1 (només juliol)
	Grau en Sociologia (Codi 006)

	1
	Grau en Magisteri Educació Especial (Codi 007) 

	2 (1 només juliol)
	Grau en Dret (Codi 008)


CICLES FORMATIUS DE FORMACIÓ PROFESSIONAL
	NÚM. BEQUES
	TITULACIÓ

	1 (només juliol)
	Tècnic superior de So per a Audiovisuals i Espectacles Documentació (Codi 009)

	2
	Tècnic mitjpa en Gestió Administrativa (Codi 010)

	4 (1 només juliol)
	Tècnic superior en Administració i Finances (Codi 011)

	10 (5 només juliol)
	Tècnic superior en Animació Sociocultural infantil i juvenil (Codi 012)

	8 (5 només agost)
	Tècnic mitjà en Jardineria (Codi 013)


 


La concessió del nombre concret en cada una de les àrees, queda supeditada al perfil dels sol·licitants d'aquesta convocatòria.

 


Les persones la titulació de les quals no coincidisca amb les assenyalades anteriorment, seran excloses del procés de selecció.

 

BASE SEGONA. Dotació, pagament i durada de les beques.

 

Cada una de les beques està dotada amb un import de 500,00 euros bruts mensuals, a abonar en períodes vençuts, i són cofinançats per la Diputació Provincial de València en un 80%, i a càrrec de l'Ajuntament de Burjassot l'import restant. En aquells supòsits que impliquen un període inferior al mes natural, s'abonarà la part proporcional corresponent.

 

El període de duració de les beques és de dos mesos, començant l'1 de juliol del 2017 i finalitzant, com a màxim, el 31 d'agost del 2017.

 

El període de gaudi de la beca ha de produir-se necessàriament durant els mesos de juliol i agost i no es pot per cap causa prolongar la durada de les beques més enllà del mes d'agost.

 

BASE TERCERA. Requisits.

 

Les beques objecte d'aquesta convocatòria s'adjudicaran mitjançant concurrència competitiva entre les persones aspirants a les mateixes, que reunisquen els requisits següents abans de la finalització del termini de presentació de sol·licituds, i ho acrediten documentalment:

 

1. Posseir el veïnat administratiu en algun municipi de la província de València, amb anterioritat al 16/05/2017 (data de publicació en el BOP de les bases de la Diputació)

2. Tindre 18 anys complits amb anterioritat a la finalització del termini de presentació de les sol·licituds.

3. Estar cursant algun dels ensenyaments oficials següents: ensenyaments universitaris oficials de grau, diplomatura, llicenciatura o equivalent de conformitat amb la normativa vigent, en ensenyances artístiques superiors o màster oficial impartit per les Universitats entenent per tals, als efectes d'aquesta convocatòria, els que complisquen amb allò que s'ha indicat en l'article 2 de l'Orde 21/2016, de 10 de juny, de la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i Esport (DOCV núm. 7805, de 14 de juny del 2016), o en Cicles Formatius de Formació Professional, i que corresponen a les especialitats que es relacionen en la base primera d'aquestes bases.

4. No trobar-se sotmés en cap de les circumstàncies arreplegades en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

5. Estar al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries i davant de la seguretat social, la qual cosa acreditarà mitjançant una declaració responsable.

6. No estar gaudint d'una altra beca o ajuda, de la mateixa o anàloga finalitat, així com no desenvolupar una activitat laboral durant el període de gaudi de la beca.

 

BASE QUARTA. Termini i lloc de presentació de sol·licituds, i documentació a aportar.

 

El termini de presentació de sol·licituds s'iniciarà l'endemà de la publicació de l'anunci en extracte d'aquestes bases en el Butlletí Oficial de la Província i finalitzarà el 14 de juny del 2017, inclusivament.

 
Atés el gran nombre de sol·licituds que solen presentar-se, i havent d'estar resolta i notificada la selecció definitiva amb anterioritat al 25 de juny, només s'admetran les sol·licituds presentades en temps i forma, amb la documentació completa i l'autobaremació. El model de sol·licitud amb l'autobaremació es publicarà junt amb les bases en el Tauler d'Edictes de l'Ajuntament i en la pàgina web municipal.

 

Les sol·licituds es presentaran en el registre d'entrada d'aquest Ajuntament, situat a la plaça d’Emilio Castelar, núm. 1 de Burjassot, així com per qualsevol dels mitjans establits en l'art. 16  de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Cal acompanyar necessàriament les sol·licituds els justificants dels requisits enumerats en la base tercera i els mèrits que s'al·leguen, segons la base cinquena.

 

Per a acreditar els requisits mencionats, els aspirants hauran de lliurar la documentació següent, original i còpia per a compulsar o fotocòpia compulsada de: 

a) DNI o documentació acreditativa equivalent.

b) Certificat d'empadronament, acreditatiu de la residència en la província de València amb anterioritat al 16 de maig del 2017. Només han de presentar-los aquelles persones que no estiguen empadronades en el municipi de Burjassot.
 
c) Document acreditatiu compulsat de l'expedient acadèmic dels estudis del curs 2016/2017 que es trobe cursant en el moment de la sol·licitud on conste la nota mitjana ponderada. En cas de trobar-se matriculat de cicle formatiu, ha d'aportar-se l'extracte o fotocòpia de l'expedient acadèmic dels estudis cursats l'any immediatament anterior.

d) Full d'autobaremació omplida.

e) Declaració jurada de la situació socioeconòmica familiar (només en cas de desocupació dels progenitors)

 

BASE CINQUENA. MÈRITS
 

Els mèrits que es baremaran a efectes d'aquesta convocatòria fins a un total de 100 punts, de conformitat amb la previsió continguda en la Base cinquena de la Convocatòria de la Concessions de subvencions aprovada per la junta de Govern de la Diputació de València el 18 d'abril del 2017, són els següents:

 

a) Empadronament en la ciutat de Burjassot:  20 punts 

 

b) Nota mitjana de l'expedient acadèmic: màxim 15 punts  


Escala de 0 a 10



De 5.00 a 5.99

4 punts


De 6.00 a 6.99

6 punts



De 7.00 a 7.99

8 punts



De 8.00 a 8.99

10 punts



De 9.00 a 9.99

15 punts

 

c) Coneixement del Valencià: màxim 10 punts. 
Títol expedit per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià (JQCV) o els homologats per aquest organisme; o títol expedit per l'Escola Oficial d'Idiomes (EOI),. De la forma següent: només es puntua el màxim aconseguit fins al límit de punts d'aquest apartat: 



     Nivell oral/A2           2 punts
Nivell elemental/B1: 
4 punts

Nivell B2: 

5 punts

Nivell Mitjà/C1: 
7 punts

Superior/C2:           10 punts

 

d) Formació complementària:  màxim 5 punts

Es valorarà el coneixement d'idiomes estrangers a través dels certificats i diplomes emesos per aquelles entitats reconegudes segons l'Ordre 93/2013, 11 de novembre, de la Conselleria d'Educació, Cultura i Esport.

 

	Nivell 
	Punts

	A1
	0,5

	A2
	1

	B1
	2

	B2
	3

	C1
	4

	C2
	5


 


Únicament es puntuarà el nivell superior aconseguit per cada idioma al·legat.

 

a) Situació socioeconòmica: màxim 30 punts

Situació de desocupació dels membres de la unitat familiar que conviuen en el domicili de la persona interessada que no perceben prestacions ni ajuda econòmica, inclosa la persona interessada.   Presentar amb la sol·licitud una declaració jurada de la dita situació. No obstant, en cas de ser seleccionat haurà d'aportar dos certificats: un del Servei Públic d'Ocupació Estatal i un altre del SERVEF, certificat de la situació laboral i DARDE, on s'acredite la dita circumstància.  

 

· Que els dos progenitors/tutors estiguen en desocupació sense cobrar prestació econòmica: 30 punts

· Que els dos progenitors/tutors estiguen en desocupació i cobren prestació un d'ells: 20 punts

· Que els dos progenitors/tutors estiguen en desocupació i cobren la prestació els dos:  10 punts 

  

a) No haver sigut becari amb anterioritat en el mateix programa de beques en edicions anteriors: 15 punts

 

a) Altres Mèrits:  màxim 5 punts.  Nivell de formació acadèmica:  Curs d’inscripció en els estudis especificats en les bases, distribuïts de la manera següent

 

	 
	1r
	2n
	3r
	4t
	5é

	Llicenciatura/
doble titulació
	1 punt
	2 punts
	3 punts
	4 punts
	5 punts

	Grau
	1 punt
	2 punts
	3 punts
	5 punts
	 

	Cicle formatiu
	2 punts
	5 punts
	 
	 
	 

	Màster
	5 punts
	 
	 
	 
	 


 

 

En cas d'empat de puntuacions es preferirà la sol·licitud que tinga la millor puntuació, seguint l'orde, en els apartats següents:

1. Discapacitat

2. No haver gaudit l'estudiant una beca a l'estudi durant l'últim curs acadèmic

3. Nota mitjana de l'expedient acadèmic, que ha de figurar ben especificada en l'expedient.

  

 
BASE SISENA. Comissió Avaluadora, concessió i seguiment de les beques.

 


Per a l'examen de les sol·licituds de beques es constituirà una Comissió Avaluadora que estarà integrada pels següents membres, funcionaris de l'Ajuntament de Burjassot: 

 

President: Teresa Ana Banacki McNulty, Tècnic de Recursos Humans.

 

Vocals: 

· José Luis Ruiz Requena, treballador social 

· José Ramón Vidal Alamar, aparellador 

· Emilio Casamitjana Gámez, tècnic informàtic.

 

Secretari: el de l'Ajuntament o, si és el cas, la persona en qui delegue.

 

Assessor de la Comissió Avaluadora (amb veu però sense vot) pel que fa al valencià:

Xavier Benavent, tècnic superior de Traducció i Dinamització Lingüística

 

La Comissió Avaluadora té facultats per a realitzar, per mitjà dels seus membres, totes les comprovacions que estime necessàries que per a la millor qualificació dels mèrits adduïts, així com per a resoldre les incidències que es produïsquen com a conseqüència del procés selectiu dut a terme.

En aquelles especialitats on hi ha beques de diferent duració, s'assignarà sempre la beca de major duració a l'aspirant amb major puntuació.

 

En finalitzar la baremació es redactarà ACTA PROVISIONAL DE SELECCIÓ, que es publicarà en la pàgina web de l'Ajuntament de Burjassot, i s’obrirà un termini de 3 dies hàbils, a comptar del següent a la seua publicació, per a possibles reclamacions que únicament podran estar relacionades amb la baremació. Posteriorment, es publicarà l'ACTA DEFINITIVA, amb el nom i cognoms de les persones beneficiàries de les beques. En cas de possibles substitucions, baixes o renúncies aquest Ajuntament es posarà en contacte amb el següent beneficiari de la llista corresponent.

 

S'anomenaran un o diversos tutors/es que realitzaran el seguiment, coordinació i ordenaran l'activitat de formació del personal becari i el temps de dedicació a les dites activitats.

 

BASE SETENA. Drets i obligacions de les persones becades i incidències.

 

1. Aquestes beques són incompatibles amb el gaudi de qualsevol altra beca, ajuda de semblant o anàloga finalitat, o activitat laboral regular. La infracció d'aquesta regla autoritza a la corporació municipal a cancel·lar el gaudi de la beca.
2. La participació de les persones becades en aquest programa de formació té caràcter formatiu, sense que aquesta activitat constituïsca en cap moment una relació laboral entre aquestes persones i aquesta entitat local.

3. Al personal becari, com a perceptor de subvencions públiques, li resultaran d'aplicació les obligacions arreplegues en l'article 14 de la Llei General de Subvencions.

4. Són obligacions de les persones becades:

 

· Desenvolupar les seues activitats en les dependències municipals que li siguen indicades pel seu tutor/a.

· Tindre la dedicació que s'estableix en les bases d'aquestes beques, que hauran de ser realitzades seguint les indicacions del tutor/a.

· Realitzar les activitats i complir els objectius marcats pel/la tutor/a.

· Elaborar memòria d'activitats que haurà de ser aprovada pel/la tutor/a

 

 Els tutors o tutores ordenaran les activitats de formació del personal becari i organitzaran el temps de dedicació a les dites activitats, que serà de 20 hores setmanals, que hauran de realitzar-se atenent al Règim de Funcionament Intern del centre on es realitze la beca, amb l'excepció de la beca de tècnic superior de So per a audiovisuals i Espectacles i la de Grau en Periodisme o Grau en Comunicació Audiovisual que, pel tipus d'activitats, realitzarà una jornada de 20 hores, en horari de dimecres a diumenge, de 20 a 24 hores.

 

5. L'incompliment sense causa justificada de les condicions establides en la present convocatòria podrà deixar sense efecte la concessió de la beca, havent de procedir al reintegrament, si és el cas, de les quantitats percebudes fins al moment.

 

5. Davant de les renúncies, baixes o finalització del període de vigència, es procedirà a cobrir la beca pel temps restant, segons l'orde de puntuació que haja resultat del procés de selecció.

 

BASE OCTAVA. Pressupost

 

El pressupost de despeses de la present convocatòria es finança a càrrec de la partida 920.131,10 del pressupost de despeses de la corporació de l'exercici 2017. 

 

L'import total pressupostat per a aquesta convocatòria ascendeix a 29.000,00€ més les despeses de la seguretat social per als dos mesos.

 
El que es fa públic per a general coneixement.

Burjassot, a 31 de maig del 2017

L'alcalde-president
Rafael García García.

 

 

 

 

 

 

 







