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ANUNCIO

Por el presente se hace publico que, mediante Decreto de Alcaldia nim. 116 de fecha
23 de enero de 2017, se ha resuelto aprobar las bases que seguidamente se transcriben para
la concesién de 1 beca de préacticas de formacién en el municipio de Burjassot en el marco del
programa de practicas Formativas para Jovenes de la Diputaciéon Provincial de Valencia,
modalidad “Post”. Las bases se encuentran a disposicion de las personas interesadas en el
Servicio de Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento de Burjassot y en la pagina web
http://www.burjassot.org.

BASES PARA LA CONCESION DE 1 BECA DE FORMACION POR EL AYUNTAMIENTO DE
BURJASSOT EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE LA DIPUTACION DE VALENCIA "LA DIPU
TE BECA 2016", MODALIDAD “POST".

BASE PRIMERA. Objeto y numero de becas.

El objetivo de esta convocatoria es la concesion de 1 beca de 6 meses de practicas de
formacién en el municipio de Burjassot en el marco del programa de Practicas Formativas para
Jévenes de la Diputacion Provincial de Valencia, modalidad “Post”.

El proyecto pretende conseguir:
-Mejora de la participacion ciudadana en la toma de decisiones del Ayuntamiento de
Burjassot
-Sentar las bases para el desarrollo de un Plan Estratégico Municipal de Participacién
Ciudadana
-Disefo de una estrategia municipal de participacion ciudadana
-Impulsar los presupuestos participativos en el municipio (aplicable para el ejercicio
2018)

BASE SEGUNDA. Dotacion, pago y duracion de las becas.

La beca esta dotada con un importe de 1.000 euros brutos mensuales a abonar en
periodos vencidos, siendo cofinanciados por la Diputacion de Valencia en un 100%. En el
supuesto de un periodo inferior al mes natural, sera la parte proporcional correspondiente. Sobre
el importe mensual bruto de la dotacién para el becario/a, se practicaran las retenciones
correspondientes de la cotizacién de la seguridad social en los términos establecidos en el RD
1493/2011, de 24 de octubre.

Esta beca tendra una duracién de 6 meses, comenzando en febrero de 2017.

BASE TERCERA. Requisitos

La beca objeto de esta convocatoria se adjudicara mediante concurrencia competitiva
entre las personas aspirantes a las mismas, que retnan los siguientes requisitos antes de la
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, y lo acrediten documentalmente:
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1. Poseer la vecindad administrativa en algiin municipio de la provincia de Valencia con una
antigliedad minima ininterrumpida de, al menos, un afio inmediatamente anterior a la
fecha de publicacion de las bases de la Diputacion de Valencia (BOP n® 81 de
29/04/2016).

2. Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones:

TITULACION

- Grado en ciencias ambientales
Grado en Gestion y Administracion Pablica
Grado en Trabajo social
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica
Grado en Educacién Social
Grado en Sociologia
Técnico Superior en educacién y control ambiental
Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género
Grado en Geografia y medioambiente

Las personas cuya titulacion no coincida con las sefialadas anteriormente, seran excluidas

del proceso selectivo.

3. Ser mayor de edad y no ser mayor de 35 afios cuando termine el plazo de presentacion
de solicitudes.

4. No estar disfrutando durante la realizacién de la practica formativa de otra beca o
ayuda, asi como no desarrollar actividad laboral regular con independencia de las horas
que se desarrolle.

5. No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6. No padecer enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones
inherentes a la concesién y el normal desarrollo de las practicas profesionales.

7. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad
social, lo que acreditard mediante declaracion responsable.

8. No haber sido beneficiario en programas de becas de postgrado de ejercicios anteriores ue
hayan sido convocadas por la Diputacion de Valencia, excepto para municipios de menos
de 5000 habitantes.

BASE CUARTA. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes, y documentacion a
aportar junto a las mismas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de estas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia,

Atendiendo a la necesidad de agilidad del procedimiento s6lo se admitiran las
solicitudes presentadas en tiempo y forma, con la documentacion completa y la
autobaremacion. El modelo de solicitud con la autobaremacion se publicara junto con las bases
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la web municipal.

Las solicitudes se presentaran en el registro de entrada de este Ayuntamiento, sito en la
plaza Emilio Castelar, n® 1 de Burjassot, asi como por cualquiera de los medios establecidos en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE num. 285, de 27/11/92). A las solicitudes deberan
acompanarse necesariamente los justificantes de los requisitos enumerados en la base tercera y
los méritos que se alegan, segun la base Quinta.
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Para acreditar los requisitos mencionados, los aspirantes habran de entregar la
siguiente documentacion, original y copia para compulsar o fotocopia compulsada de:

a) DNI o documentacién acreditativa equivalente.

b) Certificado de empadronamiento acreditativo de poseer la vecindad administrativa en
algin municipio de la provincia de Valencia con una antigledad minimo
ininterrumpida de un afo antes de la fecha de la publicacién de las presentes bases.
Sélo tendrén que presentarlos aquellas personas que no estén empadronadas en
el municipio de Burjassot.

¢) Declaracién jurada de:

1. estar al corriente en las obligaciones tributarias y seguridad social

2. No haber sido beneficiario en programas de becas de postgrado de ejercicios
anteriores ue hayan sido convocadas por la Diputacién de Valencia, excepto para
municipios de menos de 5000 habitantes

3. No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

4. No estar disfrutando durante la realizacién de la practica formativa de otra beca
0 ayuda, asi como no desarrollar actividad laboral regular con independencia de
las horas que se desarrolle

d) Documento acreditativo del expediente académico de los estudios donde conste la
nota media ponderada.

e) Hoja de autobaremacion cumplimentada.

f) Declaracion jurada de la situacion socioeconémica familiar (s6lo en caso de
desempleo de los progenitores)

BASE QUINTA. Méritos

De conformidad con la prevision contenida en la Base Sexta del Anuncio de la Diputacion
Provincial de Valencia sobre aprobacion de las bases para la concesion de subvenciones en el
marco del Programa de Practicas Formativas para Jovenes Estudiantes “La Dipu te Beca”,
modalidad “post”, con el fin de garantizar una mayor igualdad de trato a los estudiantes
solicitantes, se respetan los criterios de seleccion y los porcentajes de ponderacién establecidos,
por lo que los méritos que se baremaran a efectos de esta convocatoria, hasta un total de 100
puntos, son los siguientes:

a) Empadronamiento en la ciudad de Burjassot: 20 puntos

b) Nota media del expediente académico: maximo 20 puntos

Escalade 0a 10 Puntuacién
De 5,00 a 5,99 6

De 6,00 a 6,99 7

De 7,00 a 7,99 10

De 8,00 a 8,99 15

De 9,00 2a 9,99 20

¢) Conocimiento de valenciano: maximo 10 puntos.
Titulo expedido por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia (JQCV) o los homologados
por este organismo; o titulo expedido por la Escuela Oficial de Idiomas (EOI). De la siguiente forma:
solo se puntua el méximo alcanzado hasta el tope de puntos de este apartado:
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Puntuacion
Nivel oral 2
Nivel elemental 4
Nivel Mitja 7
Superior o Llenguatge Administratiu 10

d) Formacion complementaria: maximo 10 puntos
Se valorara el conocimiento de idiomas extranjeros a través de los certificados y diplomas emitidos por
aquellas entidades reconocidas segun la Orden 93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte

Nivel Puntuacion
B1 4
B2 6
C1 8
c2 10

Unicamente se puntuara el nivel superior alcanzado por cada idioma alegado.

e) Situacién socioecondmica: maximo 30 puntos
Situacion de desempleo de los miembros de la unidad familiar que conviven en el domicilio de la
persona interesada que no perciban prestaciones ni ayuda econémica, incluida la persona interesada.
Presentar con la solicitud una declaracion jurada de dicha situacion. No obstante, en caso de ser
seleccionado habra que presentar dos certificados: uno del Servicio Publico de Empleo Estatal y otro
del SERVEF, certificado de la situacion laboral y DARDE donde se acredite dicha circunstancia.

- Que los dos progenitores/tutores estén en desempleo sin cobrar prestacion
econdmica: 30 puntos

- Que los dos progenitores/tutores estén en desempleo y cobre prestacion uno de
ellos: 20 puntos

- Que los dos progenitores/tutores estén en desempleo y cobren la prestacién los dos:
10 puntos

f) Otros méritos: méximo 10 puntos.

Cursos especificos relacionados con los objetivos del proyecto a realizar impartidos por
organismos oficiales, jornadas/seminarios especificos en la materia impartidos por organismos oficiales
un 2 puntos por cada 100 horas de formacion acreditada documentalmente hasta un maximo de 6
puntos

Cursos de informatica impartido por organismos oficiales 1 punto por cada 100 horas hasta un
maximo de 4 puntos

En caso de empate de puntuaciones se preferird la solicitud que tenga la mejor
puntuacion, siguiendo el orden, en los siguientes apartados:

1. Discapacidad
2 Nota media del expediente académico, debe figurar bien especificada en el
expediente.

BASE SEXTA. Comision evaluadora, concesion y seguimiento de las becas.

Para el examen de las solicitudes de becas se constituira una Comision Evaluadora que
estara integrada por los siguientes miembros, funcionarios del Ayuntamiento de Burjassot:
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Presidente: Teresa Ana Banacki McNulty, Técnico de Recursos Humanos.

Vocales:
o José Luis Ruiz Requena, Trabajador Social
o Jose Ramon Vidal Alamar, aparejador
o Emilio Casamitjana Gamez, Técnico Informatico.

Secretario: el del Ayuntamiento o, en su caso, la persona en quien delegue.

Asesor de la Comisidén Evaluadora (con voz pero sin voto) en lo referente al valenciano:
Xavier Benavent, Técnico Superior de Traduccién y Dinamizacion LingUistica

La Comisiéon Evaluadora tiene facultades para realizar, por medio de sus miembros,
cuantas comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacion de los méritos aducidos, asi
como para resolver las incidencias que se produzcan como consecuencia del proceso selectivo
llevado a cabo.

Al finalizar la baremacion se redactara ACTA PROVISIONAL DE SELECCION, que se
publicara en la pagina web del Ayuntamiento de Burjassot, abriéndose un plazo de 3 dias habiles,
a contar desde el siguiente a su publicacion, para posibles reclamaciones que Unicamente podran
estar relacionadas con la baremacion. Posteriormente se publicaréa el ACTA DEFINITIVA, con
el nombre y apellidos de las personas beneficiarias de las becas. En caso de posibles
sustituciones, bajas o renuncias este Ayuntamiento se pondra en contacto con el siguiente
beneficiario de la lista correspondiente.

Se nombraran uno o varios tutores/as que realizaran el seguimiento, coordinacion y
ordenaran la actividad de formacién del personal becario y el tiempo de dedicacién a dichas
actividades.

BASE SEPTIMA. Derechos y obligaciones de las personas becadas e incidencias.

1. Estas becas son incompatibles con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda de
similar o andloga finalidad, o actividad laboral regular. La infraccién de esta regla autoriza a la
corporacion municipal a cancelar el disfrute de la beca.

2. La participacion de las personas becadas en este programa de formacion tiene
caracter formativo, sin que esta actividad constituya en ningiin momento una relacién laboral
entre estas personas y esta entidad local.

3. Al personal becario, como perceptor de subvenciones publicas, le resultaran de
aplicacion las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

4. Son obligaciones de las personas becadas:

. Desarrollar sus actividades en las dependencias municipales que le sean
indicadas por su tutor/a.

. Tener la dedicacion que se establece en las bases de estas becas, que deberan
ser realizadas siguiendo las indicaciones del tutor/a.

. Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por el/la tutor/a.

. Elaborar memoria de actividades que debera ser aprobada por el/la tutor/a

Los tutores o tutoras ordenaran las actividades de formacion del personal becario y
organizaran el tiempo de dedicacién a dichas actividades, que sera de 30 horas semanales,
qgue deberan realizarse atendiendo al Régimen de Funcionamiento Interno del centro donde se
realice la beca
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5. El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas en la
presente convocatoria podra dejar sin efecto la concesién de la beca, debiendo proceder al
reintegro, en su caso, de las cantidades percibidas hasta el momento.

6. Ante las renuncias, bajas o finalizacion del periodo de vigencia, se procedera a
cubrir la beca por el tiempo restante, segin el orden de puntuacién que haya resultado del
proceso de seleccion.

BASE OCTAVA. Presupuesto

El presupuesto de gastos de la presente convocatoria se financia con cargo a la partida
920.131,10 del presupuesto de gastos de la corporacién del ejercicio 2017.

El importe total presupuestado para esta convocatoria asciende a 6000,00€ mas los
gastos de la seguridad social para los seis meses.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Burjassot, a 23 de enero de 2017

EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Fdo.: Rafael GARCIA GARCIA.



